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MGMA, MRGMA ��င့ ်အဖဲွ�ဝငစ်က�ံ်�များ Intertextile Shanghai Apparel 
Fabrics - Autumn Edition 2023 သိ�တ့ကေ်ရာက်

ြပညေ်ထာငစ်�သမ�တ ြမနမ်ာ�ိ�ငင် ံက�နသ်ညမ်ျား��င့ ်စကမ်�လကမ်� 
လ�ပ်ငနး်��ငမ်ျားအသငး်ချ�ပ် မ�ြပ�လ�ပ်သည့ ် မိ�ခါ မ�နတ်ိ�ငး်ဒဏ်
သင့ ် ေဒသများ ြပနလ်ညထ်�ေထာငေ်ရးအတကွ ် အလ���င ် များ
အား ဂ�ဏြ်ပ� မ�တတ်မ်းလ�ာေပးအပ်ပွဲ အခမ်းအနားကိ� ၂၀၂၃ ခ���
စ်၊ �သဂ�တလ် ၁၁ ရက ်က Pan Pacific Hotel ၌ြပ�လ�ပ်ခဲသ့ည။်

ြမနမ်ာ�ိ�ငင်အံထညခ်ျ�ပ်လ�ပ်ငနး်��ငမ်ျားအသငး် (MGMA) ၏          

ဦးေဆာင၍် ရနက်�န�်�င့ ်မ��ေလး�မိ�� ��ိ အဖဲွ�ဝငစ်က�ံ်�များမ� အထည်

ချ�ပ်လ�ပ်ငနး်��င ် ၄၂ ဦး တိ�လ့ိ�ကပ်ါ�ပီး Messe Frankfurt (Hong 

Kong) မ��ကးီမ�း�ပီး  ၂၀၂၃ ခ���စ်၊ �သဂ�တလ် ၂၈ ရကမ်� ၃၀ ရကထ် ိ

National Exhibition and Convention Center(Shanghai) ၌ 

ကျငး်ပြပ�လ�ပ်ခဲသ့ည့ ်Intertextile Shanghai Apparel Fabrics - 

Autumn Edition 2023 သိ�တ့ကေ်ရာကခ်ဲ�့ကသည။် 

စာမျက�်�ာ ၂ သိ� ့ >>>>>>>>>

MGMA ဥက� ဌ��င့ ်အလ�ပ်အမ�ေဆာငမ်ျား 

UMFCCI ၏ ဂ�ဏ်ြပ�လ�ာေပးအပ်ပဲွ 

အခမ်းအနား သိ�တ့ကေ်ရာက်

စာမျက�်�ာ ၇ သိ� ့ >>>>>>>>>
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MGMA,MRGMA နငှ ့် အဖ  ွဲ့ဝင့်စက့်ရ ုံမ  ျား Intertextile Shanghai Apparel Fabrics - Autumn Edition 

2023 သ ုံ  တက့်ရ  က့် ....................................................................................................................... 

၂-၃-၄-

၅-၆ 

သတင့်ျားထုံတ့်ပြန့်ခ က့် ……………………………………………………………………………………………. ၇-၈ 

MGMA ဥကက ဌနငှ ့် အလုံြ့်အမှုရ  င့်မ  ျား UMFCCI ၏ ဂုံဏ့်ပြြုလ  ရြျားအြ့်ြ   အခမ့်ျားအန ျား သ ုံ  တက့်ရ  က့် ၉-၁၀ 

ပမန့်မ န ုံင့်င လုံြ့်သ ျားမ  ျားကျွမ့်ျားက င့်မှု “ စ  “ သတ့်မှတ့်ပြဌ န့်ျားရ ျားအဖ  ွဲ့  (NSSA) Level 1 စစ့်ရ ျားပခင့်ျား……… ၁၁ 

NSSA's Garment Sewing Machine Operator Level 2 စစ့်ရ ျားပခင့်ျား…………………………………….. ၁၂ 

တစ့် င ့်ပမင ့်ရမ ့်တ စက့်ခ ြုြ့်သင့်တန့်ျား (အမှတ့်စဥ့် - ၄) ………………………………………………………. ၁၃-၁၄ 

စက့်ရ ုံလုံြ့်ငန့်ျားခ င့်လက့်ရတ ွဲ့အသ ုံျားခ အလုံြ့်သမ ျားဥြရေသင့်တန့်ျား (Compulsory Training) အမှတ့်စဥ့် (၂၀-

၂၁) ………………………………………………………………………………………………………………… 

 

၁၅ 

အရပခခ ရမ ့်တ စက့်ခ ြုြ့်သင့်တန့်ျား အမှတ့်စဥ့် ( ၂၂၃ ) …………………………………………………………. ၁၆ 

အရပခခ ရမ ့်တ စက့်ခ ြုြ့်သင့်တန့်ျား အမှတ့်စဥ့် ( ၂၂၄ ) …………………………………………………………. ၁၇ 

အလုံြ့်သမ ျားဥြရေရလျားစ ျားလ ုံက့်န မှု  ုံင့်   က ုံယ ့်က ုံယ့်က ုံ အက ပဖတ့်စစ့်ရ ျားပခင့်ျား (VLCA) …………….. ၁၈ 

 

Upcoming Activities 

No. Descriptions Date & Time Venue 

1. Labour Law Awareness Training Batch – 22 & 23 TBA MGHRDC 

2. Basic Sewing Machine Operator Training (Batch – 

227-228) 

TBA MGHRDC 

 

Membership Update 

Membership update as of  August 2023 ..……………………………………………. ၁၉ 
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မမန်  မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျားအသင့်ျား (MGMA) ၏ ဥ ျားရ  င့်၍  န့်ကုံန့်နငှ ့် မနတရလျားမမ ြုွဲ့ ရှ  

အဖ  ွဲ့ဝင့်စက့်ရ ုံမ  ျားမှ အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့် ၄၂ ဥ ျား တ ုံ  လ ုံက့်ြါမြ ျား Messe Frankfurt (Hong Kong) 

မှကက ျားမ ျားမြ ျား  ၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ သသဂုံတ့်လ ၂၈  က့်မှ ၃၀  က့်ထ  National Exhibition and Convention Center(Shanghai) 

၌က င့်ျားြပြြုလုံြ့်ခ  သည ့် Intertextile Shanghai Apparel Fabrics - Autumn Edition 2023 

သ ုံ  တက့်ရ  က့်ခ  သကသည့်။  ခ  ျားစဥ့်ြထမဥ ျား  ုံျားရန  ပဖစ့်ရသ  သသဂုံတ့်လ ၂၇  က့်တ င့် Member’s Networking Dinner 

က ုံ ပြြုလုံြ့်ခ  မြ ျား MGMA နငှ ့် MRGMA မှ ဥကက ဌ၊ ေုံ-ဥကက ဌ နငှ ့် အလုံြ့်အမှုရ  င့်အဖ  ွဲ့ဝင့်မ  ျား နငှ ့်  န့်ကုံန့်၊ 

မနတရလျားမမ ြုွဲ့မ  ျားရှ  အဖ  ွဲ့ဝင့်စက့်ရ ုံမ  ျား အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျား အတူတက  ညစ စ ျားခ  သကသည့်။ 

ACTIVITIES & NEWS 

MGMA, MRGMA နငှ  ်အဖ  ွဲ့ဝငစ်ကရ် ုံမ ာျား Intertextile Shanghai Apparel 

Fabrics - Autumn Edition 2023 သိုံ  တကရ် ာက ်

- 
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Intertextile Shanghai Apparel Fabrics - Autumn Edition 2023 ပြြ   ြထမ က့်ပဖစ့်ရသ  သသဂုံတ့်လ ၂၈ 

 က့်တ င့်ပြြုလုံြ့်သည ့် Roundtable Discussion သ ုံ   MGMA ၏ ဥကက ဌ၊ ေုံ-ဥကက ဌ၊ အလုံြ့်အမှုရ  င့်အဖ  ွဲ့ဝင့်မ  ျားနငှ ့် 

မန့်ရနျားဂ င့်ျားေါရ ုံက့်တ တ ုံ   တက့်ရ  က့်ခ  သကသည့်။ အ  ုံြါရ  ျားရန ျားြ  တ င့် MGMA ဥကက ဌ မှ "How is digital 

transformation impacting the textile and clothing industry in terms of production processes, supply chain 

management, and customer experience" ရခါင့်ျားစဥ့်ရအ က့်တ င့် ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျား၏ လက့်ရှ  

က င ့်သ ုံျားလ က့်ရှ ရသ  စက့်ရ ုံမ  ျား၏ကုံန့်ထုံတ့်လုံြ့်မှုလုံြ့်ငန့်ျားစဥ့်မ  ျားနငှ ့်ြတ့်သက့်၍ ဥ ျားရ  င့်ရ  ျားရန ျားခ  သည့်။ ASEAN 

Federation of Textile Industries (AFTEX) အဖ  ွဲ့ဝင့်န ုံင့်င မ  ျားပဖစ့်သည ့် ပမန့်မ ၊ ကရမဘ ေ ျားယ ျား၊ ဗ ယက့်နမ့်၊ စင့်က ြူ၊ 

ထ ုံင့်ျား၊ အင့်ေ ုံန ျားရှ ျား၊ လ အ ုံ နငှ ့် ဖ လစ့်ြ ုံင့် န ုံင့်င တ ဝန့်ရှ လူကက ျားမင့်ျားမ  ျားမှ "How sustainable supply chain and digital 

transformation support SDGs in Asia" ရခါင့်ျားစဥ့်ပဖင ့် ရန  လယ့်ခင့်ျားအစ အစဥ့်အပဖစ့်  က့်လက့်ရ  ျားရန ျားခ  သကသည့်။ 

ထ ုံ  ရန က့် AFTEX မှတ ဝန့်ရှ သူမ  ျား၊ ပြြ  က င့်ျားြသူမ  ျား၊ MGMA မှတ ဝန့်ရှ သူတ ုံ  အတူ InterContinental Shanghai 

Hongqiao Hotel တ င့်ပြြုလုံြ့်သည ့် Networking Dinner သ ုံ  တက့်ရ  က့်ခ  သကသည့်။ 
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သသဂုံတ့်လ ၂၉  က့်တ င့် MGMA Buyer Delegation မ  ျားမှ Changshu,Jiangsu ပြည့်နယ့်ရှ  ြ တ့်စမှစတင့်မြ ျား 

အဝတ့်အထည့်မ  ျားက ုံ ထုံတ့်လုံြ့်ရနသည ့် (One Stop Service Production from Textile to Garment) စက့်ရ ုံ ၂ 

ရ ုံအ ျားသ  ျားရ  က့်ရလ လ သကည ့်ရှုခ  သကသည့်။ ထ ုံ  ရန က့်  န့်ကုံန့်၊ မနတရလျားမမ ြုွဲ့ ရှ  MGMA အဖ  ွဲ့ဝင့်စက့်ရ ုံမ  ျားနငှ ့် AFTEX 

ကရမဘ ေ ျားယ ျား၊ ဗ ယက့်နမ့်၊ စင့်က ြူ၊ ထ ုံင့်ျား၊ အင့်ေ ုံန ျားရှ ျား၊ လ အ ုံ နငှ ့် ဖ လစ့်ြ ုံင့် န ုံင့်င  တ ုံ  မှ တ ဝန့်ရှ လူကက ျားမင့်ျား တ ုံ  အတူ 

စက့်ရ ုံမ  ျား၏ Production Process မ  ျားနငှ ့်ြတ့်သက့်သည ့်ရှင့်ျားလင့်ျားမှုမ  ျားက ုံ ရလ လ ခ  သကသည့်။ အ  ုံစက့်ရ ုံနစှ့်ရ ုံသည့် 

ြ တ့်စမ  ျားထုံတ့်လုံြ့်ပခင့်ျား၊ ရ ျား  ုံျားပခင့်ျား၊ ြ ုံနှ ြ့်ပခင့်ျားမှစတင့်က  အဝတ့်အထည့်ထ  တစ့်ရန  တည့်ျားတ င့် ထုံတ့်လုံြ့်ရနသည ့် 

စက့်ရ ုံမ  ျားပဖစ့်မြ ျား Auto Hunger System စနစ့်က ုံအသ ုံျားပြြုက  Production Process မ  ျားက ုံ လုံြ့်ရ  င့်လ က့်ရှ သည ့် 

အပြင့် ရန က့်  ုံျားရြေါ်နည့်ျားြည မ  ျားက ုံလည့်ျား အသ ုံျားပြြုရနသည ့်စက့်ရ ုံမ  ျားပဖစ့်သည့်။ 

သသဂုံတ့်လ ၃၀  က့်ရန  တ င့် Business Matching က ုံ ြ တ့်စထုံတ့်လုံြ့်သူမ  ျားနငှ ့် MGMA buyer delegates တ ုံ  ရတ ွဲ့  ုံက  

မ မ လ ုံအြ့်ခ က့်နငှ ့်က ုံက့်ည သည ့်ြ တ့်စမ  ျား Accessories မ  ျားက ုံ နမူန  မ  ျားအ ျား ပြသပခင့်ျား၊ သကည ့်ရှုပခင့်ျား မ  ျားပြြုလုံြ့်က  

ရ  ျားရန ျားဖလှယ့်ခ  သကသည့်။ MGMA ၏ ဥကက ဌနငှ ့် မန့်ရနဂ င့်ျားေါရ ုံက့်တ  တ ုံ  မှ Messe Frankfurt Hong Kong မှ PR Team 

ပဖင ့် ပမန့်မ -တရုံတ့် စ ျားြ  ျားရ ျား  ုံင့်    က့်  ရ ျားမ  ျားနငှ ့် အန ဂတ့်တ င့် အလ ျားအလ ရှ သည ့် စ ျားြ  ျားရ ျား  ုံင့်   

ြူျားရြါင့်ျားရ  င့်  က့်မှုမ  ျားအရသက င့်ျားက ုံ အင့်တ ဗ  ျားပြြုလုံြ့်ခ  သည့်။ 
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MGMA ဥကက ဌနငှ  ်အလုံပ်အမှုရ ာငမ် ာျား UMFCCI ၏ ဂုံဏ်မပြုလ ာရပျားအပ်ပ   

အခမ်ျားအနာျား သိုံ  တက်ရ ာက် 

ရထ င့်စုံသမမတပမန့်မ န ုံင့်င ကုံန့်သည့်

မ  ျား စက့်မှုလက့်မှုလုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျား 
မပည ် 

အသင့်ျားမ  ျားပဖစ့်ရသ  Korea Garment Association in Myanmar (KOGAM), Japan Garment Manufacturers 

Association in Myanmar (JGMA) and Chinese Textile & Garment Association in Myanmar (CTGA) and 

Hong Kong Myanmar Manufacturers’ Association (HKMMA) တ ုံ  တက့်ရ  က့်က  ဂုံဏ့်ပြြုမှတ့်တမ့်ျားလ  မ  ျားက ုံ 

လက့်ခ  ယူခ  သကသည့်။ ထ ုံ  ရန က့် ပမန့်မ  န ုံင့်င  အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျားအသင့်ျား ဥကက ဌ ဥ ျားပမင ့်စ ုံျားမှ ယခုံအခမ့်ျားအန ျားသ ုံ   

တက့်ရ  က့်လ သကသည ့် အလ ရှင့်မ  ျားအ ျားလ ုံျားက ုံယ့်စ ျား ရက ျားဇူျားတင့်စက ျားရပြ သက ျားခ  သည့်။  

အခမ့်ျားအန ျားသ ုံ   ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျား ရှင့်မ  ျားအသင့်ျား ဥကက ဌ ဥ ျားပမင ့်စ ုံျားနငှ ့် အတူ ဗဟ ုံအလုံြ့်အမှုရ  င့် 

အဖ  ွဲ့ဝင့်မ  ျား/အလုံြ့်အမှုရ  င့်အဖ  ွဲ့ဝင့်မ  ျား၊ ပမန့်မ န ုံင့်င ရှ ပြည့်ြ အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်အသင့်ျား မ  ျား ပဖစ့်ရသ  Korea 

Garment Association in Myanmar (KOGAM), Japan Garment Manufacturers Association in Myanmar 

(JGMA) and Chinese Textile & Garment Association in Myanmar (CTGA) and Hong Kong Myanmar 

Manufacturers’ Association (HKMMA) တ ုံ  မှ ဝ  ဝန့်ရှ လူကက ျားမင့်ျားမ  ျား တက့်ရ  က့်ခ  သကသည့်။ 

အသင့်ျားခ ြုြ့် မှပြြုလုံြ့်သည ့် မ ုံခါ မုံန့်တ ုံင့်ျားေဏ့်သင ့် 

ရေသမ  ျား ပြန့်လည့်ထရူထ င့်ရ ျားအတ က့် အလ ရှင့် 

မ  ျားအ ျား ဂုံဏ့်ပြြု မှတ့်တမ့်ျားလ  ရြျားအြ့်ြ   

အခမ့်ျားအန ျားက ုံ ၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ သသဂုံတ့်လ ၁၁  က့် က 

Pan Pacific Hotel ၌ပြြုလုံြ့်ခ  သည့်။  

အခမ့်ျားအန ျားသ ုံ   ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့် 

မ  ျားအသင့်ျား ဥကက ဌနငှ ့်အတူ ဗဟ ုံအလုံြ့် အမှုရ  င့် 

အဖ  ွဲ့ဝင့်မ  ျား/အလုံြ့်အမှုရ  င့်အဖ  ွဲ့ဝင့်မ  ျား၊ 

ပမန့်မ န ုံင့်င ရှ  ပြည့်ြအထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်  

U Myint Soe, Chairman of MGMA receiving Certificates of Honor 

U Myint Soe, Chairman of MGMA delivering thank you note 
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KOGAM  receiving Certificates of Honor CTGA  receiving Certificates of Honor 

JGMA  receiving Certificates of Honor HKMMA  receiving Certificates of Honor 

Delegates from relevant organization Delegates from relevant organization 
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Knowledge Test Practical Test 

မမန်မာနိုံငင် လုံပ်သာျားမ ာျားကျွမ်ျားက ငမ်ှု “ စ  “ သတမှ်တမ်ပဌာန်ျားရ ျားအဖ  ွဲ့  (NSSA) Level 1 

စစရ် ျားမခငျ်ား 

ပမန့်မ န ုံင့်င လုံြ့်သ ျားမ  ျားကျွမ့်ျားက င့်မှု “ စ  “ သတ့်မှတ့်ပြဌ န့်ျားရ ျားအဖ  ွဲ့  (NSSA) မှ National Skill Standard Authority 

(NSSA) Level 1 အက ပဖတ့်စစ့်ရ ျားပခင့်ျားက ုံ ၂၀၂၃ ခုံနစှ့် သသဂုံတ့်လ ၂၄  က့်မှ ၂၆  က့်မ  ျားတ င့် 

ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားလူ  စ မ့်ျားအ ျား အ င့်ျားအပမစ့်ဖ  ွဲ့ မဖ ြုျားရ ျားစင့်တ  (MGHRDC) ၌ပြြုလုံြ့်ခ  သည့်။  

အ  ုံြါစက့်ရ ုံရှ  Operator Level ဝန့်ထမ့်ျားမ  ျားအ ျား ရ ျားရပဖအပဖစ့် Multiple Choice ရများခ န့်ျားမ  ျား နငှ ့် 

လက့်ရတ ွဲ့စစ့်ရ ျားမှုအပဖစ့် စက့် (၅) မ  ြုျားပဖစ့်ရသ  Single Needle Lock Stitch Machine, Four Thread Overlock 

Machine, Button Hole Machine, Button Attached Machine, Bartack Machine တ ုံ  က ုံ လက့်ရတ ွဲ့အသ ုံျားပြြုြ ုံမ  ျားက ုံ 

အက ပဖတ့်စစ့်ရ ျားခ  သည့်။ပမန့်မ န ုံင့်င  လုံြ့်သ ျားမ  ျား ကျွမ့်ျားက င့်မှု "စ " သတ့်မှတ့်ပြဋ္ဌ န့်ျားရ ျားအဖ  ွဲ့သည့် ရေသတ င့်ျားသ မက 

န ုံင့်င တက နငှ ့် ယှဉ်မြ ြုင့်န ုံင့်စ မ့်ျားရှ ရသ  ကျွမ့်ျားက င့်မှု အရပခပြြုလုံြ့်သ ျားထုံတစ့် ြ့် ရြေါ်ထ န့်ျားရစ န့် ည့်  ယ့်၍ ယခုံလ ုံစစ့်ရ ျား 

မှုမ  ျားက ုံပြြုလုံြ့်ရြျားပခင့်ျားပဖစ့်သည့်။ 

NSSA Accessor Team and Candidates 

NSSA Accessor Team  Practical Test 
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NSSA Accessor conducting 
training 

Knowledge Test Practical Test 

N 
SSA's Garment Sewing Machine Operator Level 2 စစ့်ရ ျားပခင့်ျားက ုံ ၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ သသဂုံတ့်လ ၂၈  က့်မှ 

၃၁  က့်ထ  ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားလူ  စ မ့်ျားအ ျားအ င့်ျားအပမစ့်ဖ  ွဲ့ မဖ ြုျားရ ျားစင့်တ  MGHRDC ၌ 

ပြြုလုံြ့်ခ  သည့်။ 

NSSA accessor team မှ သသဂုံတ့်လ ၂၈  က့်နငှ ့် ၂၉  က့်တ ုံ  တ င့် ဗဟုံသုံတ  ုံင့်  မ  ျားက ုံ သင့်သက ျားရြျားခ  မြ ျား 

လက့်ရတ ွဲ့စစ့်ရ ျားပခင့်ျားက ုံ သသဂုံတ့်လ ၃၀  က့်နငှ ့် ၃၁  က့် တ ုံ  တ င့် ပြြုလုံြ့်ခ  သည့်။ စစ့်ရ ျား  တ င့် စုံစုံရြါင့်ျား 

သင့်တန့်ျားသ ျား ၂၂ ရယ က့်အ ျား Single Needle Machine နငှ ့် Special Machines (၉) မ  ြုျား တ ုံ  နငှ ့်ြတ့်သက့်၍ 

ဗဟုံသုံတ  ုံင့်   စစ့်ရ ျားပခင့်ျားမ  ျားနငှ ့် လက့်ရတ ွဲ့လုံြ့်ရ  င့်ပခင့်ျား တ ုံ  က ုံပြြုလုံြ့်ရြျားခ  သည့်။  

ပမန့်မ န ုံင့်င  လုံြ့်သ ျားမ  ျား ကျွမ့်ျားက င့်မှု "စ " သတ့်မှတ့်ပြဋ္ဌ န့်ျားရ ျားအဖ  ွဲ့သည့် ရေသတ င့်ျားသ မက န ုံင့်င တက နငှ ့် 

ယှဉ်မြ ြုင့်န ုံင့်စ မ့်ျားရှ ရသ  ကျွမ့်ျားက င့်မှု အရပခပြြုလုံြ့်သ ျားထုံတစ့် ြ့် ရြေါ်ထ န့်ျားရစ န့် ည့်  ယ့်၍ ယခုံလ ုံစစ့်ရ ျားမှုမ  ျား 

က ုံပြြုလုံြ့်ရြျားပခင့်ျားပဖစ့်သည့်။ 

NSSA Accessor Team and Candidates 

Practical Test Practical Test NSSA Accessor conducting 
training 

NSSA's Garment Sewing Machine Operator Level 2 စစရ် ျားမခငျ်ား 
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အ င့်ျားအပမစ့် ဖ  ွဲ့ မဖ ြုျားတ ုံျားတက့်ရ ျားစင့်တ  (MGHRDC) ၌ပြြုလုံြ့်ခ  သည့်။ 

သင့်တန့်ျားတ င့် MGHRDC သင့်တန့်ျားရက  င့်ျားမှ    မမ  ျားက အထည့်တစ့်ခုံ၏ အစ တ့်အြ ုံင့်ျားမ  ျားပဖစ့်ရသ  (အ တ့်ဖ ုံျား၊ 

ခရုံြတ့်၊ ြခ ုံျားရေါက့်၊ အ တ့်ကြ့်၊ ရဖါက့်အ တ့်ြ ုံစ အမ  ြုျားမ  ြုျား၊ ရ ုံျားရ ုံျားဇစ့်တြ့်နည့်ျား၊ ဇစ့်ရြ  က့်တြ့်နည့်ျား၊ က  ျားဝတ့်ဂ  စ  

(သရ္ဘ သ ျားလ  ခ ြုြ့်နည့်ျား)၊ ရှြ့်အကက လက့်ရှည့်တစ့်ထည့်လ ုံျားခ ြုြ့်နည့်ျား၊ ခါျားြတ့်ြါသည ့် A Skirt တစ့်ထည့်လ ုံျားခ ြုြ့်နည့်ျား 

မ  ျားက ုံ သင့်သက ျားရြျားသ  ျားမည ့်အပြင့် အထျူားစက့်ခ ြုြ့်သင့်တန့်ျား (၆) မ  ြုျားပဖစ့်ရသ  သကယ့်သ ျားရဖါက့်စက့်အသ ုံျားပြြုနည့်ျား၊ 

သကယ့်သ ျားတြ့်စက့်အသ ုံျားပြြုနည့်ျား၊ Bartack Machine, Overlock 5 thread, Overlock 5 thread, 2 Needle မ  ျားက ုံ 

သင့်သက ျားရြျားခ  သည့်။ သင့်တန့်ျားတ င့် စ ရတ ွဲ့အပြင့် လက့်ရတ ွဲ့လုံြ့်ရ  င့်မှုမ  ျားြါက ုံ သင့်သက ျားရြျားခ  မြ ျား သင့်တန့်ျားသ ုံ   

သင့်တန့်ျားသ ျား (၁၀) ဥ ျားတက့်ရ  က့်ခ  သည့်။ 

မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျားအသင့်ျား (MGMA) မှကက ျားမ ျားမြ ျား တစ့် င ့်ပမင ့်ရမ ့်တ  စက့်ခ ြုြ့်သင့်တန့်ျား 

(အမှတ့်စဥ့် - ၄) က ုံ ၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ သသဂုံတ့်လ ၁၄  က့် မှ ၂၅  က့်ထ  ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့် လူ  စ မ့်ျားအ ျား  
မမန်  

Batch -  4 Group Photo 

Trainer from MGHRDC presenting Sewing Method 

တစ ်င မ်မင ရ်မာ်တာစကခ် ြုပ်သငတ်န်ျား (အမှတစ်ဥ ်- ၄) 
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Awarded Certificate Awarded Certificate 

Practice Session Practice Session 

Practice Session Practice Session 
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အ  ုံြါသင့်တန့်ျားက ုံ MGMA ၏စည့်ျားမ ဥ့်ျားစည့်ျားကမ့်ျားမ  ျားအ မပဖစ့်မရနတက့်ရ  က့်သင ့်သည ့်သင့်တန့်ျားပဖစ့်မြ ျား 

အသင့်ျားဝင့်အထည့်ခ ြုြ့်စက့်ရ ုံမ  ျားတ င့် အလုံြ့်သမ ျားဥြရေရလျားစ ျားလ ုံက့်န မှုခ ုံင့်မ အ ျားရက င့်ျားရစ န့်  ည့်  ယ့်ပြြုလုံြ့် 

ပခင့်ျားပဖစ့်သည့်။ သင့်တန့်ျားတ င့် MGMA ၏ Senior Labour Officer ဥ ျားမင့်ျားစ ုံျားဟန့်မှ Induction & Employment, 

Working Hours & Overtime, Paying Wages, Workplace Relations, Settlement of Disputes & WCC and 

Labour Organization မ  ျားက ုံ ရ  ျားရန ျားမှုမ  ျား၊ အရများအရပဖ ကဏ္ဍမ  ျားပဖင ့်သင့်သက ျားရြျားခ  သည့်။  သင့်တန့်ျားသ ုံ   

အသင့်ျားဝင့်စက့်ရ ုံ (၄၈) ရ ုံ မှ HR ဌ န နငှ ့် Production ဌ နမှ ဝန့်ထမ့်ျားဥ ျားရ  (၈၅) ရယ က့်တက့်ရ  က့်ခ  သည့်။ MGMA 

အရနပဖင ့် အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားစဥ့် က့်မပြတ့်ဖ  ွဲ့ မဖ ြုျား တ ုံျားတက့်ရ ျား  ည့်မှန့်ျားခ က့်၏တစ့်စ တ့်တစ့်ြ ုံင့်ျားအရနပဖင ့် 

သင့်တန့်ျားက ုံလစဥ့် ြ ုံမှန့် ပြြုလုံြ့်သ  ျားမည့်ပဖစ့်သည့်။ 

BATCH – 20 GROUP PHOTO LABOUR OFFICER OF MGMA LECTURING 

LABOUR LAW AWARENESS 

BATCH – 21 GROUP PHOTO LABOUR OFFICER OF MGMA LECTURING 

LABOUR LAW AWARENESS 

စကရ် ုံလုံပ်ငန်ျားခ ငလ်က်ရတ ွဲ့အသ ုံျားခ အလုံပ်သမာျားဥပရေသငတ်န်ျား 

(Compulsory Training) အမှတစ်ဥ ်(၂၀-၂၁) 

မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျားအသင့်ျား (MGMA) မှကက ျားမ ျားက  စက့်ရ ုံလုံြ့်ငန့်ျားခ င့်လက့်ရတ ွဲ့အသ ုံျားခ  

အလုံြ့်သမ ျားဥြရေသင့်တန့်ျား (Compulsory Training) အမှတ့်စဥ့် (၂၀-၂၁) က ုံ ၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ သသဂုံတ့်လ ၁၅ မမန်  
 က့်နငှ ့် ၂၅  က့်မ  ျားတ င့် ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လူ  စ မ့်ျားအ ျား အ င့်ျားအပမစ့်ဖ  ွဲ့ မဖ ြုျားတ ုံျားတက့်ရ ျား စင့်တ  (MGHRDC) 

၌ပြြုလုံြ့်ခ  သည့်။ 
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စက့်ခ ြုြ့်သင့်တန့်ျား အမှတ့်စဥ့် (၂၂၃) က ုံ ၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ 

ဇူလ ုံင့်လ ၁၇  က့်မှ သသဂုံတ့်လ ၄  က့်ထ  

ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားလူ  စ မ့်ျားအ ျားအ င့်ျား 

အပမစ့်ဖ  ွဲ့ မဖ ြုျားရ ျားစင့်တ  (MGHRDC) ၌ပြြုလုံြ့် 

ခ  သည့်။  

သင့်တန့်ျားတ င့် အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ပခင့်ျား  ုံင့်  တ င့် 

သ သင့် သ ထ ုံက့်သည့်  ဗဟုံသုံတမ  ျား၊ ခ ြုြ့်နည့်ျား 

အ င့်  င့် မ  ျားက ုံ လက့်ရတ ွဲ့သင့်သက ျားမှုမ  ျားပဖင့်  

သင့်သက ျားရြျားခ  မြ ျား MGMA မှအလုံြ့်သမ ျားဥြရေ  

မမန်  မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျားအသင့်ျား 

(MGMA) မှ ကက ျားမ ျားမြ ျား အရပခခ ရမ ့်တ   

အရမခခ ရမာ်တာစကခ် ြုပ်သငတ်န်ျား အမှတစ်ဥ ်( ၂၂၃ ) 

Batch – 223 Group Photo 

Trainer of MGHRDC giving training method  MGMA Conducting Labour Law 

Awareness 

Practice Session 

Giving Certificates 

  ုံင့်   သ ရက င့်ျားစ  မ  ျားက ုံ ရှင့်ျားလင့်ျားရပြ သက ျားရြျားခ  သည့်။ သင့်တန့်ျားသ ုံ   သင့်တန့်ျားသ ျား (၂၈) ရယ က့်တက့်ရ  က့်ခ  မြ ျား 

သင့်တန့်ျား င့်ျားလက့်မှတ့် မ  ျားရြျားအြ့်ခ  သည့်။ 
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အရမခခ ရမာ်တာစကခ် ြုပ်သငတ်န်ျား အမှတစ်ဥ ်( ၂၂၄ ) 

Batch – 224 Group Photo 

Trainer of MGHRDC giving training method 

MGMA Conducting Labour Law 

Awareness 
Practice Session 

Practice Session 

Practice Session 

စက့်ခ ြုြ့်သင့်တန့်ျား အမှတ့်စဥ့် (၂၂၃) က ုံ ၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ 

သသဂုံတ့်လ ၇  က့်မှ ၂၅  က့်ထ  ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့် 

ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျား လူ  စ မ့်ျားအ ျားအ င့်ျားအပမစ့်ဖ  ွဲ့ မဖ ြုျားရ ျား 

စင့်တ  (MGHRDC) ၌ပြြုလုံြ့် ခ  သည့်။  

သင့်တန့်ျားတ င့် အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ပခင့်ျား  ုံင့်  တ င့် 

သ သင့် သ ထ ုံက့်သည့်  ဗဟုံသုံတမ  ျား၊ ခ ြုြ့်နည့်ျား 

အ င့်  င့် မ  ျားက ုံ လက့်ရတ ွဲ့သင့်သက ျားမှုမ  ျားပဖင့်  

သင့်သက ျားရြျားခ  မြ ျား MGMA မှအလုံြ့်သမ ျားဥြရေ  

မမန်  မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျားအသင့်ျား 

(MGMA) မှ ကက ျားမ ျားမြ ျား အရပခခ ရမ ့်တ   

  ုံင့်   သ ရက င့်ျားစ  မ  ျားက ုံ ရှင့်ျားလင့်ျားရပြ သက ျား ရြျားခ  သည့်။ သင့်တန့်ျားသ ုံ   သင့်တန့်ျားသ ျား (၂၅) ရယ က့်တက့်ရ  က့်ခ  မြ ျား 

သင့်တန့်ျား င့်ျားလက့်မှတ့် မ  ျားရြျားအြ့်ခ  သည့်။ 
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အလုံပ်သမာျားဥပရေရလျားစာျားလိုံကန်ာမှု ိုံင ်ာ ကိုံယ က်ိုံယက်ိုံ အက မဖတစ်စရ် ျားမခငျ်ား (VLCA) 

ပမန့်မ န ုံင့်င အထည့်ခ ြုြ့်လုံြ့်ငန့်ျားရှင့်မ  ျားအသင့်ျား ၏ Voluntary Labour Compliance Assessment အစ အစဥ့်အပဖစ့် 

၂၀၂၃ ခုံနစှ့်၊ သသဂုံတ့်လတ င့် အသင့်ျားဝင့်စက့်ရ ုံ  (၂) ရ ုံ  သ ုံ  သ  ျားရ  က့်စစ့်ရ ျားခ  သည့်။ အ  ုံြါ (၂) ရ ုံမှ  New Plus 

Co.,Ltd နငှ ့်  Myanmar Bestex Garment Co.,Ltd.တ ုံ  ပဖစ့်သည့်။ 

ရ  လင့်ဗန့်ျားစက့်မှုဇုံန့်ရှ  Myanmar Bestex Garment Co.,Ltd သ ုံ   သသဂုံတ့်လ ၁၀  က့်တ င့်လည့်ျားရက င့်ျား ၊ 

သ ဓုံကန့်စက့်မှုဇုံန့်ရှ  New Plus Co.,Ltd  သ ုံ   သသဂုံတ့်လ ၁၈  က့်တ င့်လည့်ျားရက င့်ျား၊ သ  ျားရ  က့်စစ့်ရ ျားခ  သည့်။ 

အ  ုံြါစက့်ရ ုံမ  ျားသ ုံ   MGMA ၏ Senior Labour Officer မှသ  ျားရ  က့်က  VLCA အစ အစဥ့်တ င့်အက  ြုျားဝင့်သည ့် 

စ   က့်စ တမ့်ျားအ ျားလ ုံျား နငှ ့်က ုံက့်ည မှုရှ ၊မရှ က ုံ အရသျားစ တ့်သကည ့်ရှုစစ့်ရ ျားခ  သည့်။ Voluntary Labour Compliance 

Assessment သည့် ၂၀၁၉ ခုံနစှ့်တ င့် MGMA နငှ့်  ILO/ACTEMP တ ုံ  ြူျားရြါင့်ျားအရက င့်အထည့်ရဖ ့်ခ  သည ့် 

အလုံြ့်သမ ျားဥြရေရလျားစ ျားလ ုံက့်န မှု  ုံင့်   က ုံယ ့်က ုံယ့်က ုံ အက ပဖတ့်စစ့်ရ ျားပခင့်ျားအစ အစဥ့်တစ့်ခုံပဖစ့်မြ ျား ၂၀၂၀ 

ခုံနစှ့်၊ ရဖရဖ ့်ဝါ  လ ၁၇  က့် တ င့် တ  ျားဝင့်ရသကည ခ  သည့်။ 

New Plus Co.,Ltd 

Myanmar Bestex Garment Co.,Ltd 
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. Description Date & Time Venue 

1. Labour Law Awareness Training Batch – 22 & 23 TBA MGHRDC 

2. Basic Sewing Machine Operator Training (Batch – 

227-228) 

TBA MGHRDC 

 

 

Membership Update as of August 2023 

Status Country No. of Factories 

 

 

Active 

Myanmar 61 

China 311 

Korea 55 

Japan 18 

Others 19 

Joint Venture 29 

Local, Sub-Con, Marketing, Inspection ,Textile 53 

Total (Active) 546 

Total (Inactive) 271 

Grand Total 817 

 

UPCOMING ACTIVITIES 

MEMBERSHIP UPDATE 
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