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Activities

အများပြည်သူ အလုပ်ပိတ်ရက်များအတွင်း လုိင်စင်ထောက်ခံချက် ဆောင်ရွက်မှု

COVID-19 ရောဂါ ကာကွယ်ထိန်းချုပ်ရေး အများပြည်သူ အလုပ်ပိတ်ရက်များအဖြစ် သတ်မှတ်ခ့ဲသော ဇူလုိင်လ
လည်မှ  ဩဂုတ်လကုန်အထိ  မြန်မာနုိင်ငံ  အထည်ချုပ်  လုပ်ငန်းရှင်များ  အသင်းသည်  လုိင်စင်  ထောက်ခံချက်
လျှောက်ထားမှုများအား  Work  From  Home  စနစ်ဖြင့်   ဆောင်ရွက်ပေးနုိင်ခ့ဲသည်။  စက်ရုံ ၊  အလုပ်ရုံ များသည်
ဇူလုိင်လ ၁၇ ရက်မှ ၂၅ ရက်နေ့အထိ ရပ်နားထားခ့ဲရပြး ဇူလုိင်လ ၂၆ ရက်မှစ၍ ပြန်လည် ဖွင့် လှစ်လုပ်ကုိင်ခ့ဲ ကြ
သည်။ ထုိနေ့မှ ဩဂုတ်လ ၃၁ ရက်အထိ သွင်းကုန်လုိင်စင် ထောက်ခံချက် အစောင်ရေ စုစုပေါင်း ၁၂၇၇ စောင်
ထုတ်ပေးနုိင်ခ့ဲပါသည်။ ထုိ့ပြင် Country of Origin (CO) နှင့်  Amend ထောက်ခံချက်များကုိလည်း လုိအပ်ချက်
များအတုိင်း ထုတ်ပေးနုိင်ခ့ဲပါသည်။

သွင်းကုန်လုိင်စင်  ထောက်ခံချက် ထုတ်ပေးခြင်း  လုပ်ငန်းစဥ်တွင်  အချိန်အားဖြင့်   ပုံ  မှန်နှင့်   အရေးတကြးလုိအပ်
သူများ အဆင်ပြေစရန် ထောက်ခံချက်လျှောက်ထားမှုကုိ Normal နှင့်  Express အဖြစ် နှစ်မျိုးခဲွခြားထားပါသည်။
Normal လျှောက်ထားမှုအတွက် အလုပ်လုပ်ရက် နှစ်ရက် (၄၈ နာရီ) အတွင်း ထောက်ခံချက် ပြန်လည် ထုတ်ပေး
ပါသည်။ Express လျှောက်ထားမှုတွင် မနက်ပုိင်း (၁၂ နာရီ မတုိင်ခင်) တင်သော လျှောက်ထားမှုများအတွက် ထုိ
နေ့ ညနေပုိင်းတွင်လည်းကောင်း၊ ညနေပုိင်းတင်သော လျှောက်ထားမှုများအတွက် နောက်တစ်နေ့ မနက်ပုိင်းတွင်
လည်းကောင်း  ထောက်ခံချက်  ထုတ်ပေးပါသည်။  အခြားထောက်ခံချက်များကုိမူ  အသင်းဝင်စက်ရုံ များ၏
လုိအပ်ချက်ပေါ်မူတည်၍ နေ့ချင်းပြး ဆောင်ရွက်ပေးပါသည်။

လုိင်စင်ထောက်ခံချက် အွန်လုိင်းစနစ် ကိစ္စ အစည်းအဝေးပြုလုပ်
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MGMA  မှ  ဆောင်ရွက်လျက်ရိှသော  လုိင်စင်ထောက်ခံချက်  ထုတ်ပေးခြင်း  အွန်လုိင်းစနစ်နှင့်   ပတ်သက်၍
စီးပွားရေးနှင့်   ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေး  ဝန်ကြးဌာန  MOC  တာဝန်ရိှသူများနှင့်   MGMA  မှ  တာဝန်ရိှသူများ
ဩဂုတ်လ ၁၈ ရက်နေ့တွင် Online Virtual စနစ်ဖြင့်  အစည်းအဝေးပြုလုပ်ခ့ဲသည်။ အစည်းအဝေးကုိ MOC ရန်
ကုန်ရုံ းခဲွ  နည်းပညာဌာန၊  မူဝါဒရေးရာဌာန၊  နေပြည်တော်  ပ့ုိကုန်သွင်းကုန်ဌာန  နှင့်   မူဝါဒရေးရားဌာန  တုိ့မှ
တာဝန်ရိှသူများ၊  MGMA မှ တဲွဖက် အထွေထွေ  အတွင်းရေးမှူး ဦးစုိင်းမောင် နှင့်   ရုံ းတာဝန်ခံ ဒေါ်ထီးကြည်နု
အောင်  နှင့်   အွန်လုိင်းစနစ်  နည်းပညာပုိင်းဆုိင်ရာ  တာဝန်ယူဆောင်ရွက်နေသော  Developer  သုံ းဦးတုိ့  တက်
ရောက်ခ့ဲ ကြသည်။ စနစ်အတွင်း ယခင်က မဖြစ်မနေပေးပ့ုိရန် မလုိအပ်ခ့ဲသော အချက်အလက် တစ်ခုဖြစ်သည့်
Commodity  Type  ပြန်လည်ထည့် သွင်းပေးပ့ုိရန်နှင့်   ဩဂုတ်လကုန်အပြး  စမ်းသပ်မှုများ  ပြုလုပ်ရန်  ဆွေးနွေး
သဘောတူခ့ဲ ကြသည်။

လုိအပ်ချက်တချို ကုိ့  MGMA  ဘက်မှ  Manual  ဆောင်ရွက်ပေးနေခြင်းကြောင့်   လုိင်စင်လျှောက်ထားသူ စက်ရုံ
ဘက်ခြမ်း  (end  user)  အတွက်  ထူးခြားသိသာမှုမရိှသော်လည်း  အွန်လုိင်းစနစ်သည်  လက်ရိှတွင်  ၈၀%  သာ
အလုပ်လုပ်လျက်ရိှပါသည်။ ထုိ့ကြောင့်   MGMA အနေဖြင့်  အွန်လုိင်းလုိင်စင်ထောက်ခံချက်စနစ်ကုိ ၁၀၀% အပြ
ည့် အဝ ပြန်လည်ကောင်းမွန်စေရန်နှင့်  လုိင်စင်လျှောက်ထားသူ (end user) များ ပုိမုိအဆင်ပြေလွယ်ကူစေရန် စီစ
ဥ်ဆောင်ရွက်လျက်ရိှကြောင်း အသိပေးအပ်ပါသည်။

MGMA ဝန်ထမ်း အလုပ်ရုံ ဆွေးနွေးပဲွ

COVID-19  ရောဂါ  ဖြစ်ပွားမှုကြောင့်   Work-From-Home  စနစ်ဖြင့်   ဆောင်ရွက်နေရသော  ကာလအတွင်း
ဆောင်ရွက်နုိင်ခ့ဲသည့်  လုပ်ငန်းများ၊ အခက်အခဲများ၊ ရှေ ့ဆက်ဆောင်ရွက်မည့်  လုပ်ငန်းများကုိ ဆွေးနွေး ဖြေရှင်း
နုိင်ရန်အတွက် Foreign Trade Association of German Retailers (AVE) မှ ဦးဆောင်၍ သြဂုတ်လ ၁၁ ရက်
နေ့တွင်  Online Virtual  စနစ်ဖြင့်  အလုပ်ရုံ ဆွေးနွေးပဲွတစ်ခုကုိ ပြုလုပ်ခ့ဲသည်။ ဆွေးနွေးပဲွတွင် လုပ်ငန်းကဏ္ဍနှင့်
ပတ်သက်သည့်   လက်ရိှအခြေအနေများ၊  Working  Group  များ၏  ဆောင်ရွက်လျက်ရိှသော  လုပ်ငန်းများနှင့်
ရှေ ့ဆက်လုပ်ငန်းစဥ်များကုိ ဆွေးနွေးခ့ဲ ကြသည်။

MGMA ဝန်ထမ်း အလုပ်ရုံ ဆွေးနွေးပဲွ MGMA ဝန်ထမ်း အလုပ်ရုံ ဆွေးနွေးပဲွ
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MGMA EC Meeting

ဩဂုတ်လ  အတွက်  MGMA  ၏  လစဥ်  အလုပ်
အမှုဆောင် အစည်းအဝေးကုိ ဩဂုတ်လ ၂၁ ရက်နေ့
စနေနေ့တွင် ပြုလုပ်ခ့ဲသည်။ ဇူလုိင်လ ၁၅ ရက်နေ့တွင်
Online  Virtual  စနစ်ဖြင့်   ပြုလုပ်ခ့ဲသော  အလုပ်
အမှုဆောင်  ရွေးကောက်ပဲွအရ  အသစ်ပါဝင်လာသည့်
အလုပ် အမှုဆောင်သစ်များနှင့်  မိတ်ဆက်ခြင်း၊ အသင်း
၏ ရပ်တည်ချက်၊ မူဝါဒရေးရာ နှင့်  လက်ရိှ လုပ်ငန်းစဥ်

များအကြောင်း မိတ်ဆက်ရှင်းလင်းပြောပြခြင်းများ ပြုလုပ်ခ့ဲသည်။ ထုိ့နောက် အထည်ချုပ်လုပ်ငန်းကဏ္ဍအတွက်
Industrial Relations - IR ၊  Industrial Engineering- IE နှင့်  အခြား သက်ဆုိင်ရာ သင်တန်းများ ပြန်လည်
စတင်နုိင်ရေးနှင့်  အထည်ချုပ်စက်ရုံ များ၏ ကုိဗစ် -  ၁၉ ကာကွယ်ဆေးထုိး လုပ်ငန်း ပူးပေါင်း ဆောင်ရွက်မှုများ
အကြောင်း ဆွေးနွေးခ့ဲ ကြသည်။

Korea Garment Association in Myanmar  မှ
Oxygen Concentrator များ လှူဒါန်း

မြန်မာနုိင်ငံ  အထည်ချုပ်  လုပ်ငန်းရှင်များအသင်း၏  ညီနောင်အသင်း
တစ်ခုဖြစ်သော  မြန်မာနုိင်ငံ  ကုိရီးယား  အထည်ချုပ်  လုပ်ငန်းရှင်များ
အသင်း (Korea Garment Association in Myanmar - KOGAM)

မှ  စုစုပေါင်း  ငွေကျပ်  ၈,၅၀၀,၀၀၀/-  (ရှစ်ဆယ့် ငါးသိန်းကျပ်တိတိ)

တန်ဖုိးရိှ  Oxygen Concentrator  စက်  (၅)  လုံ းအား အင်းစိန်မြို ့နယ်
ပြည်သူ ့ဆေးရုံ သုိ့ ၂၄-၀၈-၂၀၂၁ (အင်္ဂ ါနေ့) တွင် သွားရောက်လှူဒါန်းခ့ဲ
သည်။  လှူဒါန်းမှု  အထမြောက်ရေးအတွက်  MGMA  မှ  လုိက်ပါစီစဥ်
ဆောင်ရွက်ပေးခ့ဲပြး  အင်းစိန်မြို ့နယ်  ပြည်သူဆ့ေးရုံ  သက်ဆုိင်ရာ
ဆရာဝန်မှ  အလှူပစ္စည်းများ  လက်ခံရရိှကြောင်း  ဂုဏ်ပြုမှတ်တမ်းလွှာ
ပြန်လည်ပေးအပ်ခ့ဲသည်။
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အလုပ်သမားလစာ ငွေသားထုတ်ယူနုိင်ရေး ဆက်လက်ကူညီဆောင်ရွက်
မြန်မာနုိင်ငံ  အထည်ချုပ်လုပ်ငန်းရှင်များအသင်း  (MGMA)  သည်  အသင်းဝင်စက်ရုံ များ  အလုပ်သမားလစာ
ငွေသားထုတ်ယူနုိင်ရန်  One-Stop-Service  (OSS)  နှင့်   ချိတ်ဆက်၍  ဆက်လက်ကူညီဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရိှ
သည်။ စက်ရုံ များအနေဖြင့်  သက်ဆုိင်ရာလအတွက် အလုပ်သမားလစာငွေသား ထုတ်ယူနုိင်ရန် အချက် အလက်
များကုိ  managingdirector@myanmargarments.org အီးမေးလ်သုိ့  ပေးပ့ုိနုိင်ပါသည်။  MGMA  မှ  စ
အချက်အလက် စုဆောင်းပေးခြင်းနှင့်   Follow Up လုိက်ပေးခြင်းများ ဆောင်ရွက်ပေးမည် ဖြစ်ပါသည်။ သုိ့သော်
စက်ရုံ များအနေဖြင့်   လုိအပ်သော စာရွက်စာတမ်းများ  တင်ပြခြင်း၊  အစစ်ဆေးခံခြင်း  လုပ်ငန်းများကုိ  OSS  နှင့်
တုိက်ရုိက်ဆောင်ရွက်ရန်လုိပါသည်။  OSS  ထံ  oss.fgllid.ygn@gmail.com သုိ့ အီးမေးလ် ပေးပ့ုိဆက်သွယ်နုိင်
ပါသည်။ admin@umfcci.com.mm နှင့်  managingdirector@myanmargarments.org တုိ့သုိ့ CC ခံရန်လည်း
လုိအပ်ပါသည်။

News

လူမှုဖူလုံ ရေး ထည့် ဝင်ကြေးများ (၆) လ နောက်ဆုတ်ပေးသွင်းခွင့်

ကုိဗစ်-၁၉ ရောဂါ တတိယလှိုင်း၏ သက်ရောက်မှုကြောင့်   စက်ရုံ ၊  အလုပ်ရုံ  လုပ်ငန်းရှင်များ  ရင်ဆုိင်နေရသော
အခက်အခဲများ  လျော့ပါးသက်သာစေရန်နှင့်   လုပ်ငန်းဆက်လက် လည်ပတ်နုိင်စေရန်  ရည်ရွယ်၍ အလုပ်သမား
ဝန်ကြးဌာနသည်  ၆-၈-၂၀၂၁  ရက်နေ့တွင်  အမိန့်ကြော်ငြာစာ  အမှတ်  (၃၄၁/၂၀၂၁)  ကုိ  ထုတ်ပြန်၍  အာမခံ
အလုပ်သမားများ၏ ၅/၂၀၂၁ လ လုပ်ခလစာအတွက် ပေးသွင်းရမည့်   ထည့် ဝင်ကြေးမှစ၍ သက်ဆုိင်ရာလ
ကုန်ဆုံ းပြး ၆ လထက် နောက်မကျစေဘဲ ပေးသွင်းခြင်းအပေါ် ပျက်ကွက်ကြေးများကုိ ကင်းလွတ်ခွင့် ပြု ထား
ပါသည်။  ထုိသုိ့  ကင်းလွတ်ခွင့် ရရိှခြင်းနှင့်   စပ်လျဥ်း၍  အလုပ်ရှင်များ  အနေဖြင့်   ပုိမုိ  ရှင်းလင်းစွာ  နားလည်၍
လုိက်နာဆောင်ရွက်နုိင်စေရန်အတွက်  လူမှုဖူလုံ ရေးအဖဲွမှ့  ၁၆-၈-၂၀၂၁  ရက်စဲွပါ  စာအမှတ်  -
၀၆၂၀/၁/လမဖ(အာမခံ)  ၂၀၂၁  (၆၀၅၀)  ဖြင့်   အောက်ပါ လုိက်နာဆောင်ရွက်ရန် အချက်များကုိအကြောင်းကြား
လာပါသည်။

(က) အလုပ်ရှင်များသည် အာမခံအလုပ်သမားများ၏ ၄/၂၀၂၁ လ၏ လုပ်ခလစာအတွက် ပေးသွင်းရမည့်
ထည့် ဝင်ကြေးအား ပေးသွင်းပြးဖြစ်ရန်။
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(ခ) အလုပ်ရှင်များ ငွေကြေးလည်ပတ်မှု  အဆင်ပြေချောမွေစ့ေရန်နှင့်  မူလလုပ်ငန်းများ ပုံ  မှန်လည်ပတ်နုိင်
စေရန် ဖြေလျှော့ကင်းလွတ်ခွင့် ပြုထားခြင်း ဖြစ်ပါ၍ အလုပ်ဌာနများအနေဖြင့်  သက်ဆုိင်ရာလအလုိက်
လစဥ်ပေးသွင်းနုိင်ပါက ပုံ  မှန်အတုိင်း ဆက်လက်ပေးသွင်းရန်။

(ဂ) အလုပ်သမားများထံမှ ထည့် ဝင်ကြေးများကုိ လစဥ်ဖြတ်တောက်ထားပြး ဖြစ်ပါက အလုပ်သမား ထ
ည့် ဝင်ကြေးကုိ ပုံ  မှန်ပေးသွင်းပြး အလုပ်ရှင်ထည့် ဝင်ကြေးကုိ ၆ လထက်နောက်မကျစေဘဲ ပေးသွင်း
ရန်။

(ဃ) လူမှုဖူလုံ ရေး ဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေပါ အကျိုးခံစားခွင့် များသည် သတ်မှတ်ချက်များနှင့်  အညီ မှတ်ပုံ တင်
ကာလနှင့်   ထည့် ဝင်ကြေးကာလများ  ပြည့် မီမှသာ ဥပဒေပါ  အကျိုးခံစားခွင့် များကုိ  ခံစားခွင့် ရိှသည့်
အတွက် အလုပ်သမားများ၏ အကျိုးခံစားခွင့် များ နစ်နာဆုံ းရှု းမှုမရိှစေရန် ၅/၂၀၂၁ လ၏ လုပ်ခလစာ
မှစ၍ လစဥ်အလုပ်လုပ်ကုိင်နေသော  "အာမခံအလုပ်သမားများအတွက် လစဥ် ထည့် ဝင်ကြေးပေး
သွင်းငွေစာရင်း (ပုံ စံ - ၁၃/Contribution Excel File)" နှင့်  ၆ လအတွင်း နောက်ကျပေးသွင်းခွင့်
ပြုပါရန် လျှောက်လွှာအား လစဥ် သက်ဆုိင်ရာလကုန်ဆုံ းပြး (၁၅) ရက်အတွင်း မြို ့နယ် လူမှုဖူလုံ ရေး
ရုံ းသုိ့ မဖြစ်မနေ (မပျက်မကွက်) ပေးပ့ုိထားရန်။

(င) အထက်အပုိဒ်  (ဃ)  ပါ  လစဥ်  ပေးပ့ုိထားသော  ထည့် ဝင်ကြေး  ပေးသွင်း  ငွေစာရင်း  (ပုံ စံ-၁၃/

Contribution Excel  File)  ပါအတုိင်း  သက်ဆုိင်ရာလ ကုန်ဆုံ းပြး ၆ လအတွင်း မပျက်မကွက်
(မပျက်မကွက်) ပေးသွင်းရန်။
ဥပမာ -  ၅/၂၀၂၁ လ၏ လုပ်ခလစာအတွက် ပေးသွင်းရမည့်  ထည့် ဝင်ကြေးကုိ ၃၀-၁၁-၂၀၂၁ ရက်
နေ့အတွင်း၊  ၆/၂၀၂၁  လ၏ လုပ်ခလစာအတွက် ပေးသွင်းရမည့်   ထည့် ဝင်ကြေးကုိ  ၃၁-၁၂-၂၀၂၁
ရက်နေ့အတွင်း စသည်ဖြင့်  ပေးသွင်းကြရန်။

(စ) အလုပ်ဌာနအနေဖြင့်   သက်ဆုိင်ရာလအလုိက်  အလုပ်သမားအသစ်  ခန့်ထားခြင်းနှင့်   အလုပ်ဌာန
ပြောင်းရွှေ ့ခြင်း၊ အလုပ်သမား နှုတ်ထွက်ခြင်း၊ အငြမ်းစားယူခြင်းနှင့် သေဆုံ းခြင်းတုိ့ ဖြစ်ပေါ်  သည့်
အခါ ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ လူမှုဖူလုံ ရေး နည်းဥပဒေ အပုိဒ် - ၄၂ (ဂ) နှင့်  အပုိဒ် - ၄၃ တုိ့အရ သက်ဆုိင်ရာ
မြို ့နယ်လူမှုဖူလုံ ရေးရုံ းများသုိ့ ၁၀ ရက်အတွင်း အကြောင်းကြားရန်။

(ဆ) အလုပ်ရှင်မှ  အထက်အပုိဒ်  (ဃ)  နှင့်   (စ)  ပါ ကိစ္စရပ်များအား အကြောင်းကြားရန် ပျက်ကွက်ခြင်း
ကြောင့်   အာမခံအလုပ်သမားများ  ရရိှခံစားနုိင်မည့်   အကျိုးခံစားခွင့် များ  ပျက်ပြယ်ဆုံ းရှုံ းနုိင်သည့်
အခြေအနေများ ဖြစ်ပေါ်လာပါက ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ လူမှုဖူလုံ ရေး ဥပဒေ ပုဒ်မ ၆၉ နှင့် အညီ အလုပ်ရှင်မှ
သာ ပေးလျော်စေရန်။

အထက်ပါ အချက်များကုိ မပျက်မကွက် လုိက်နာဆောင်ရွက်ခြင်းဖြင့်   ပျက်ကွက်ကြေး ကင်းလွတ်ခွင့် ပြုသော ၆
လ ကာလအတွင်း အာမခံအလုပ်သမားအနေဖြင့်  ၎င်းတုိ့ ရရိှခံစားနုိင်မည့်  လူမှုဖူလုံ ရေး အကျိုးခံစားခွင့် များကုိ ပုံ
မှန်အတုိင်း ရရိှမည်ဖြစ်ပါသည်။ အလုပ်ရှင်များအနေဖြင့် လည်း ဖြစ်နုိင်လျှင် လူမှုဖူလုံ ရေး ထည့် ဝင်ကြေးများကုိ ၆
လဆုိင်းင့ံထားခြင်းမပြုဘဲ၊  ပုံ  မှန်လစဥ်သော်လည်းကောင်း၊  ၆  လအတွင်း  စောနုိင်သမျှစော၍သော်လည်းကောင်း
ပေးသွင်းကြရန် လူမှုဖူလုံ ရေးအဖဲွမှ့ တုိက်တွန်း မေတ္တာရပ်ခံထားပါသည်။
အမိန့်ကြော်ငြာစာ အမှတ် (၃၄၁/၂၀၂၁) အရ အာမခံအလုပ်သမားများ၏ ၅/၂၀၂၁ လ လုပ်ခလစာအတွက်ပေး
သွင်းရမည့်   ထည့် ဝင်ကြေးမှစ၍  သက်ဆုိင်ရာလကုန်ဆုံ းပြး  ၆  လထက်  နောက်မကျစေဘဲ  ပေးသွင်းခြင်း
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အပေါ် ပျက်ကွက်ကြေးများကုိ  ကင်းလွတ်ခွင့် ပြုခြင်း  အတွက်  အလုပ်ရှင်များ  လုိက်နာရမည့်   အချက်များကုိ
လက်ဆင့် ကန်း ဝေမျှအပ်ပါသည်။

ချုပ်ပြးအထည် တင်ပုိမ့ှု ကျဆင်း၍
CMP  ကုန်ကြမ်းတင်သွင်းမှုလည်း ကျဆင်းလျက်ရိှ

လက်ရိှ  ဖြစ်ပွားလျက်ရိှသော  အခြေအနေ  အရပ်ရပ်ကြောင့်
ကုန်ထုတ်လုပ်မှု  လုပ်ငန်းကဏ္ဍ  ကျဆင်းလျက်ရိှရာ  အထည်
လုပ်ငန်း၏  ပ့ုိကုန်တင်ပ့ုိမှုမှာ  သိသိသာသာ  ကျဆင်းလျက်ရိှ
သည်။  ၂၀၂၀-၂၀၂၁  ဘဏ္ဍာနှစ်  သုံ းလအတွင်း  ပင်လယ်ရေ
ကြောင်း  ကုန်သွယ်မှုမှတစ်ဆင့်   ပြည်ပသုိ့  ချုပ်ပြး  အထည်
တင်ပ့ုိမှုမှ  ဒေါ်လာ ၈၇၁ သန်းကျော်သာ ရရိှပြး  ယခင်နှစ်က
အလားတူ ကာလထက် ၂၅ ရာခုိင်နှုန်း ကျော် လျော့ကျသွား

ကြောင်း Eleven Media Group မှ ၎င်း၏ သတင်းဝက်ဘ်ဆုိက်တွင် စီမံကိန်းနှင့်  ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြးဌာနကုိ ကုိး
ကား၍ ဖော်ပြထားသည်ကုိ တွေရ့သည်။ https://news-eleven.com/article/213476

ထုိ့ပြင် အင်္ဂ လိပ်ဘာသာဖြင့်   ရေးသားထုတ်ဝေသော  The Global New Light of Myanmar  သတင်းစာတွင်
လည်း  ဇူလုိင်လ  ၂၃  ရက်နေ့  ကိန်းဂဏန်းများအရ  လက်ခစား  ကုန်ထုတ်လုပ်မှု  (CMP)  လုပ်ငန်းများ၏
ကုန်ကြမ်းပစ္စည်းတင်သွင်းမှုမှာ  ၂၀၂၀  ခုနှစ်၊  အောက်တုိဘာလမှ  ၂၀၂၁  ခုနှစ်၊  ဇူလုိင်လအထိ  ဆယ်လနီးပါး
ကာလအတွင်း ၁.၂ ဘီလီယံ ကျဆင်းသွားကြောင်း ဖော်ပြထားသည်။
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COVID-19 Delta မျိုးဗီဇကဲွဆုိင်ရာ သိကောင်းစရာ ပုိစ့်တာ
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Employers' Package သင်တန်းများ ပြန်လည်စတင်မည်
ရပ်နားထားသော  Employers'  Package  သင်တန်းများကုိ  ပြန်လည်စတင်တော့မည်ဖြစ်သည်။  သင်တန်းချိန်
အားလုံ းအတွက် Zoom အက်ပ်လီကေးရှင်းကုိ အသုံ းပြု၍ Online Virtual စနစ်ဖြင့်  ပ့ုိချမည်ဖြစ်သည်။
No. Training Title Date Time

1 Introduction to Applied Labour Law 15th Sep 2021 01:30 - 04:00 PM

2 Employment and Orientation 22nd Sep 2021 01:30 - 04:00 PM

3 Employment Contract & Workplace Rules 13th Oct 2021 01:30 - 04:00 PM

4 Payment of Wages and Variable Pay 27th Oct 2021 01:30 - 04:00 PM

5 Leaves & Holidays 10th Nov 2021 01:30 - 04:00 PM

6 Social Security 24th Nov 2021 01:30 - 04:00 PM

7 Settlement of Labour Dispute 8th Dec 2021 01:30 - 04:00 PM

8 Labour Organization 15th Dec 2021 01:30 - 04:00 PM

Up Coming Events

No. Description Date & Time Venue

1. Official Launch of MGMA Resource Centre

2. Garment Stakeholder Forum October Virtual, Zoom

3. Employers Training Sep-Dec, 1-4 PM Virtual, Zoom

Membership Updates

NEW MEMBERS in July 2021

Number of New Factories in July, 2021

Country No. of Factories

Myanmar

Total

MEMBERSHIP UPDATE AS OF JULY 2021

Status Country No. of Factories

Active

Myanmar 64

China 261

Korea 56

Japan 17

Others 24

Joint Venture 26

Active (Local, Sub-Con, Market, Inspection, Textile 42

Total (Active) 490

Grand Total 742
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