
 
 
 

 Agenda is subject to change. ECV International reserves the right to alter this agenda.  

 



 

 

အစီအစဥ္ေျ  ္ပ္ငေျ ္ပ္ငေျ  ္ပင္ပ  ပ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ECV အပ္တ္ေျ္နရပ္္န္ ာ္ အစီအစဥ ္ေျ  ္ပ္င ္ပ္ြနရ   ာင္းႏိုင္ပါသည္။ 

 ္္္္ ္ြအအငအ္အ   ္အ  ာ္ငီငအီ္ တံပ္ ္အဓ  အ္ငေျဆင္ေျပင္္င္ြ အေျၾ ္ပင္အန္္မ္င- 

  ္္္္္ပ  ပ္ပံေျတ္္စအစ  ငနစအ ္နရ ္ရွိ  စအ တ္  ္္ မ ္ပရပ္ြစ ္္္္္ြ မင္္ရမပပ္ရပ္ြစအအင္အအ  ္အ  ္ပ္္ငဆ  ပ္န္ စ
အေျာငစ တ္အ  ္ပ္္ငစီ္ံ မ ္စေျဆ္ငေျပ္င အရန္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 နေျ္႔ေျ တ္စ ္္္္ ္ြ မင္္ ရမပ္ပရပ္ြစအအင္အအ  ္အ  ္ပ္္င စအအ္ငအအ္ပရပြ္စနရ  ္ပ္ာံ ငာ ္ မ ္းႏိုင္ပါသည္။ 

  မင္္ရမပပ္ရပ္ြစအအင္အအ  ္  ္္ာ္န္္ရ စတ  ငတ ္္ရ အေျ  အေျ္:FTA(Free Trade Area) 
အ္တ္အ ္ေျာ္  ္္ာ္န္္မႈန န္အတ္ ္စ ္္္္္ပ  ပ္ပံ စၾ   တပ္  ပ္ဆပ္္ရ းႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ပ  ပ္ပံအအ  ္ာ္္ငဥ ေျ      ပ္္ ရ စအ  ္ပ္္ငစဥ္ပရပ္ြစ ္္္္္ပ  ပ္ပံ စအ္ငာ္ မ ္စအနပ္ငအ ္စ္္မ္င
အနပ္ငအ ္စ္္မ္ငအ္ငစ  ္္အင္စအ တ္ေျ ္္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 ပ  ပ္ပံ  ္ငနပ္ငပရီင ္  ္ပရံာရ္မ္ငအတ္ ္စ မင္္ရမပ္ပရပ္ြအအင္အအ  ္အ  ္ပ္္ငပရပ္ြာ ္ဆ  ပ္ေျာ္စအဓ  စဥ ေျ ပရပ္ြ 
စင္င္မဥ္င္မ္ငအ္ငစအင္ြာ္ပ္ငစဥ္ငစ္င  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 အေျနရ႕ေျတ္ပ္အ္နရပ  ပ္ပံအတ္ပ္ငနရ စအ  ္ငေျာ္စပ  ပ္ပံ္ မ္ငပရပ္ြစပရ  ပင္နရဥ္ေျာ္္စအာစ္အာစ္ေျာ္စအနပ္ငအ ္စ္္မ္ငအ္င စ
 ္္္္္ပ  ပ္ပံအတ္ပ္ငနနရ္ရ စ ံ စံးႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ပ  ပ္ပံတ္ပ္ငအေျ  အေျ္္မ္ငေျ မ္ရတင္ၚစ ီညမစ္တန္္င္င င္္မ္င  ပ္ြစေျအ္ ္ ံြ္ရ အ္ငစဆ္္ငာစ္တီအ္ပ္  ပ္င 
ပရပ္ြစအ ္ေျတ္႕အ  ္ေျဆ္ပ္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 အ  ္္အအရ္္ေျဆ္ငေျပ္င  ပ္င- အ္္္ငာစ္စစအနပ္ငအ ္စ္ေျစမင ္ ္အေျ္  ပ္ြ  ္္္္္ပ  ပ္ပံအ္ငစအ  ္ငေျာ္စစ္န္ န္္မ္ငစ
ပရပ္ြစနရဥ္ေျာ္္စအ္္ညတ္တ္ပ္စ ္္္္္ပ  ပ္ပံ စအေျ  အေျ္ာင္စ္င္ာ  ႔္င္ ံ စနရ ္င္   စအ  ္အ္အရ္္ေျဆ္ငေျပ္င  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 အ ္အီေျစမငာင္္မ္ငပရပ္ြစ  ္္ စစင္ငတံဆ  ္တ  ႔ စေျစမင ္ ္ွိပ္ေျန္ ္္ရ စပရ ္ ္င   ္  စ ္္္ဆ္္ေျအ္ပ္ပရပ္ြစအ တ္အ  ္္ရ  
 ္အ္မ္ငအ္ငစေျအရမ္ြ မပ  ပ္ေျအ္ပ္စ္င္ာ  ႔စ ရငီၾ ္င္   စေျဆ္ငေျပ္င  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 အအင္အအ  ္ပရပ္ြစအအင္ မ  စ္ ္နံ အ္ငစ ္္္္္ပ  ပ္ပံတ္ပ္စ္င္ာ  ႔စတင္ေျအ္ပ္န္င္   စေျအြအ္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ပ  ပ္ပံအတ္ပ္ငစအေျ   အံေျဆ္ ္အဦင္မ္င စအ ္နရ အေျ  အေျ္ပရပ္ြစအ္္ညတ္တ္ပ္စအဆပ္ြဆပ္ြေျ  ္ပ္ငအ စပ  ပ ္ံ းႏိုင္ပါသည္။ 

 အ  ္ငေျာ္စပ  ပ္ပံ္မ္ငပရပ္ြပရ  ပ္ငနရဥ္ေျာ္္-စ ္္္္္ပ  ပ္ပံအတ္ပ္ငစ  ္နရပ္အ  ္ပ္္ငစဥ္တစ္  အံ င စတ  ငတ ္္ရ  စ
 ္္ဟ မ ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။စ 

 ေျ ္ပ္င္္္္ေျာ္ ွိန္နရ္ရရ ္မ္င္ရတဆပ္ြ   ္္ာ္ပ္ငာရ္မ္ငပရပ္ြ    ္  ္ီင  ္ေျာ္ ဆ ္ဆံေျနငတစ္     စ္ေျစန္္အတ္  ္
  ္္ာ္ပ္ငာရ  အနင္အေျာ္ငစစ္ေျဆင္ရ ပရပ္ြ အေျ ္ပ္ငဆံ ငေျာ္ ္ ္တ္  ္ေျန္င မန္္ရ အ္င အ အ ေျန္ ္ေျန္  ္
အ  ္ေျဆ္ပ္ ံ  ၊ အ  ္ေျဆ္ပ္္င္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

  မင္္ရမပပ္ရပ္ြ အအင္အအ  ္  ္္ အ္ရတ္တံဆ  ္္မ္ငအတ္ ္ ဥေျန္ အနပ္ငအ ္စ္ေျစမင ္ ္အေျ္  ပ္ြ  ္္္္္ပ  ပ္ပံ  
အအ္ငအအ္ပရပ္ြ တ  ငတ ္္ရ အေျ  အေျ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 



 

 

အစီအစဥ္ေျ  ္ပ္ငေျ ္ပ္ငေျ  ္ပင္ပ  ပ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ECV အပ္တ္ေျ္နရပ္္န္ ာ္ အစီအစဥ ္ေျ  ္ပ္င ္ပ္ြနရ   ာင္းႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ပ  ပ္ပ ံ မင္္ရမပပ္ရပ္ြ အအင္အအ  ္အ တ္အ  ္ာရ အ  ္ပ္္ငနရပ္္မ္င  အေျနရ႕ေျတ္ပ္အ္နရတ္ပ္ အေျနင  ာင္ြ 
အ ္္င ကတ္ပ္ ္င္ာ  ႔   ွိပေ္ျ္ ံ းႏိုင္ပါသည္။  

 ေျ္္ ္ဆံ င ံ  3D အအင္ မ  ္္င္င င္ အအ္ငအအ္ပရပ္ြ  မင္္ရမပ္ပရပ္ြ အအင္အအ  ္အ တ္အ  ္္ရ အေျ မ ၄ပ္င  
ာ ္ေျန္ ္္ရ းႏိုင္ပါသည္။ 

 အအ  ္ာ္္င၊ အ တ္အ  ္္ရ စ္္္ငနင္ပရပ္ြ ္င္င င္ အ ္္င က္မ္င   ္္္္္ပ  ပ္ပံ  နရဥ္    ပ္္ရ  အ္ငာ္ မ ္္မ္င 
  စ္ေျအ္ပ္တ္္္ငအ္ငေျ င္ရ အ္င အေျအငအ္ငေျဆ္ငေျပ္င  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

 အရ႕အ ္ပ္ြအေျနင၊ အအ  ္ာ္္ငအေျ  အေျ္ တ  ငတ ္္ရ ္မ္ငပရပ္ြ  ္္္္္ပ  ပ္ပံအအင္အအ  ္အ  ပ္္္င  ကအတ္ပ္င 
ပ  ပ္ပံတ ္အအ  ္ာ္္ငအ ္ ႕အစင္င(ILO)  အအ  ္ာ္္ငေျနငန္ပရပ္ြ  မပ္ြွိတ္စံ မ ္္စံငည္ ္င္မ္င  ပ္ြ     ္ငီေျစန္္   
အ  အ ္ မ ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

 

 

     စီစဥ္ာရ:                   

 

 

      

       ္   ံြ   ငာရ:   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

အစီအစဥ္ေျ  ္ပ္ငေျ ္ပ္ငေျ  ္ပင္ပ  ပ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ECV အပ္တ္ေျ္နရပ္္န္ ာ္ အစီအစဥ ္ေျ  ္ပ္င ္ပ္ြနရ   ာင္းႏိုင္ပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ဘနာ္ရေျတ ္တ ာ္ပ္ြာအ  

President/VP/စီအီငအ   /စီအ  အ   

Sourcing/Purchasing Director 

္္္ေျ္ညမပ္င  ဒ   ္တ္/အေျအေ္ျအ ္္္္ေျ္ညမ္ 

  ဒ   ္တ္/ စီင ္္ငေျနင ္္္ေျ္ညမ္ 

Sale Direcotr/ International            

Sale Manager 

စီ ္္ငေျနင ္႕ံ႕   ငတ  ငတ ္ေျနင  ဒ   ္တ္ 

Strategy Development Director 

Director for international Market 

ာပ္္င  ္္/   ႔  ္္ ္္္ေျ္ညမ္ 

Area Director/ Manager 

ာ ေျတာ္ပရပ္ြ  ္ံ႔႕   ငတ  ငတ ္ေျနင  ဒ   ္တ္ 

္င္င င္   ဒ   ္တ္ 

 
 

       စ ္္ မအ  ပ္္င္ ဘနအ္   ပင္အ  

 
အွိတ္အအင္ 
အ ္္တပ္္င အအင္အအ  ္ 

 မင္အင္ အ  ္ပ္္ငနရပ္္ မ္င 

ဓ္တ ္င္င  ပ္ြ မင္္ရမပ္    အ  ္ာရ္မ္င  

 မင္အင္စ  ္အ တ္အ  ္ာရ္မ္င  

 မင္အင္စ ္အစ တ္အ   ပ္င္မ္င     

ဓ္တ ေျ   မင္္ရရမပ္္မ္င  

Logistics   ္ၸဏီ္မ္င 

  ္္႔ေျွိာရ္မ္င 

ဥ ေျ  အႀ ံေျ င  ္ၸဏီ  

Consulting 

Certifier 

ေျဆင္ေျပင္္င္ြ   ည   အ္္ မ္င 

-   င္ေျအ္ပ္စ ာ သ္တ ္္္္ ္ပ  ပ္ပေံျတ္္ 

စီင ္္ငေျနငပရပ္ြ ရငာ္္ငေျန္ပ္ငွိနေ္ျနင ွိ္္ၾ ီငဌ္္ 

-  ္္္္္ပ  ပ္ပံအအင္ မ  အ္  ပ္္္ငနရပ္္မ္င အာပ္င 

- အ္မ  ငာ္ငစီ္ ံ  ္ ္ငပရပ္ြ ဘက္ေျနင ွိ္္ႀ ီငဌ္္  

-   င္ေျအ္ပ္စ  ာ သ္တ  ္္္္္ပ  ပ္ပေံျတ္္ 

အအ  ာ္္္င၊အရွိပ္္မႀ ီငၾ  ေ္ျနငပရပ္ြ 

  ငာ္ရ႕အပ္အ္င ွိ္္ႀ ီငဌ္္ 

  Li& Fung 

 International Labour Organization  

 Lindex 

 CLO Virtual Fashion Hong Kong 

 SMART Myanmar 

 Handa Enterprise International H&M 

 Marks & Spencer 

 Adidas 

 Rajah & Tann LLP 

 Colliers International 

 EU Delegation 

 Prince Edward Road Management Co. Ltd 

 Panda Textile Co. Ltd 

 

                                      အ  ာ္ငီအစငင္အေျွိင ေျ္္  ္ာံ္  ပင္ 

   အေျနရ႕ေျတ္ပ္အ္နရ အအင္အအ  ္ ကတ္ပ္  ္္္္္ပ  ပ္ပံာင္  အအ္ငအအ္အေျ ္ပ္ငဆ ံင  စ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ၂ွိ၁၂  ပရစ္တပ္္  ္္္္ ္ြအွိတ္အအင္   ႔  ္္တ္္   င္ရ္  စစ

အေျ္န  ္္ေျ မအ္ာ္္င ွိွိာ္စနရ   ြ  ာင္းႏိုင္ပါသည္။စ   ငအ္္င္ၾ ီငစစ “The Belt and Road” ေျ မအစီ  အည္္င္  င္မေျၾ ္ပ္ြ၂ွိ၁၂  ပရစ္တပ္္စစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစစ

၁.၂ဘီအ ီနံစပရပ္ြစစ၂ွိ၁၄  ပရစ္တပ္္စ၁.၂ဘီအီနံအ တ  ငအ္  ြ  ာင္းႏိုင္ပါသည္။စ၂ွိ၁၅  ပရစ္တပ္္ အအင္ မ  ္   ႔  ္္တ္္   ငာင္စအေျ္န  ္္ ေျ မအ္၁.၉ဘီအီနစံအ ေျန္ ္နရ   ြ ္ 
 ္္္္္ြ မင္္ရမပ္ပရပ္ြအွိတ္အအင္အ  ္ပ္္ငာင္ အ ္နရ တပ္္စ ပ  ပ္ပံ   ႔  ္္စစ စ ေျ  ပ္ငစအေျနအတ ္္ ၁ွိစန္   ပ္ပမ္္ငစ စ အ တ္အ  ္ေျ ငပ  ပ္  ြ႕ ီငစပ  ပ္ပြံေျစမင  ္္ာင္အင္င 
ႀ ီငအ္္ ငအ္ ္၂ွိ၂ွိတပ္ ္    ႔  ္္စ စ ေျ  ပ္င အေျ္န  ္္ေျ မအ္၁၂ဘီအီနံ နနရ န္္ ္္႔္ရ္္င အ္င  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ စဥ္ဆ ္္  တ္တ  ငတ ္ေျ္ေျာ္စ  မင္္ရမပ္ပရပ္ြစအအင္စစ
အအ  ္အ  ္ပ္္ငာင္အင္ငစ ္္္္္ပ  ပ္ပံ စ ပ   ပ္ပ ံ ္ငနပ္ငပရီင ္ရ  ္ပရံ္ မ္မ္ငတ္ပ္အဓ  အ္ငစ စ နပ္ငပရီင ္ရ  ္ပရံေျာ္စအ  ္ပ္္င    စ္အ္ ္ စ ္မ္င္ၾ ္္ီ ္အတ္ပ္စ
ပ  ပ္ပံ  ္ငနပ္ငပရီင ္ရ  ္ပရံ္ မ္မ္င စစ ႕ ံ ွိပေ္ျန္ ္အ္္င္ဟ စေျ္ရမ္္္ရ္္ငအ္င  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ 
 
ဤငီအ္ ံတပ္ ္  ္္္္ ္ပ  ပ္ပံေျတ္္စအစ  ငနစေျ္္ ္ဆံ င္ရွိ  စပရပ္ြစ ္္္္္ြ မင္္ရမပ္ပရပ္ြစအအင္အအ  ္အ  ္ပ္္ငတပ္္စပ  ပ္ပံတ ္   ္္ာန္္္မစ ္ရွိ  ္မ္င၊ အ ္ေျတ႕္ 
အနပ္ငအ ္စ္္မ္ငစပရပ္ြပ  ပ္ပံတ ္စအွိတ္အစ္ငတံဆ  ္္မ္င၊စ ္္္္္ြ မင္္ရမပ္ပရပ္ြစအွိတ္အအင္အ  ္ပ္္ငစစတ  ငတ ္္မစအေျ  အေျ္၊ေျ ာ ံစ အ  ္ပ္္ငနရပ္္ မ္ငစ(ာ  ႔္ဟ တ္)စ
ပ  ပ္ပံ  ္ငာ္ငစအ  ္ပ္္ငနရပ္္မ္ငစႀ ံ ေျတ႕္ေျ္နေျာ္စစ ္ေ္ျ မ္မ္မ္ငစ   စစအဓ  အ္င ေျဆင္ေျပ္ငာ္္ င္င္စ  စ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။စတ ္ေျန္ ္အ္ာရ္မ္င     ္္္္္ြ မင္္ရရမပ္ပရပ္ြ 
အွိတ္အအင္စ ေျစမင  ္္ပရပ္ြစစအ ္နရ အေျ  အေျ္္မ္င    ေျ ္္  ာ္္ င္င္  စ ္ ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ပ  ပ္ပံတ ္buyers ပရပ္ြစနပ္ငပရီင ္ရ  ္ပရံအ  ာရစအ မ  ႕အတ ္္စ ေျစမင  ္္ာစ္ 
  ပ္ဆပန္္္ပရပ္ြစအအင္အအ  ္စ ကပရပ္ြ တ္ာ ္ၚစ   ္  ာ နရ န္္စအ ္ပ္ြအအ္္ငေျ ္ပ္ငတစ္န ္စ  စ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။  



 
 

 Agenda is subject to change. ECV International reserves the right to alter this agenda.  

 
 
၈င ၂ွိ 
 
၉င ွိွိ 

 

 

 

 

 

 
၉:၂၅ 

 

 

 

 

 

 

၁ွိင၁ွိ 
 
၁ွိင၄ွိ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 အ္ေျ ႔္ 
Sign in 
 

 ္္္္ ္ပ  ပပ္ေံျတ္္စအစ  ငနစအ န္ရ ္ ရွိ  စအ တ ္ ္ ္မ  ္

ပရပ္ြစ ္္္္ ္ြ မင္္ ရမပပ္ရပ္ြစအအငအ္အ  အ္  ပ္္င္  

အေျာငစ တအ္  ပ္္င္စီ္  ံမ  ္ စေျဆင္ေျပင္ အရန ္ ပင္းႏိုင္ပါသည္။  

  မင္္ရမပ္ပရပ္ြ အအင္အအ  ္အ  ္ပ္္ငဆ  ပ္န္  
ေျ္္ ္ဆ ံင္ရွိ  ပရပ္ြ စင္င္မဥ္ငစင္င ္္င္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

  မင္အင္အ  ္ပ္္ငအေျ မ အစ  ငန   ံြ   င္မ္မ္င၊  
ေျနတ   ေျနနရင ္စီ္ံ  ္္င္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

  ငေ္ျအ္ပစ္ ာ သ္တ ္္္္ ္ပ  ပပ္ေံျတ္္ 
စငီ ္္ ငေျနငပရပ္ြ ရငာ္င္ေျန္ပင္ွိနေ္ျနင ွိ္ၾ္ ငီဌ္္ 

နေျ ႔္ေျ တစ္ ္္္္ ္ြ မင္္ ရမပပ္ရပ္ြစအအငအ္အ  ဆ္  ပန္္စစစ

အအ္ငအအ္ပရပြ္စနရ  ္ပာ္ံ ငာ  ္မ း္ႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ြ မင္အင္အ  ္ပ္္င အေျ  အေျ္ 
  မင္္ရမပ္ပရပ္ြအအင္အအ  ္အ  ္ပ္္င  
အ  ္အ  ္မ္င ပရပ္ြ စ ္္ေျ မ္မ္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

  မင္္ရမပ္ပရပ္ြအအင္အအ  ္အ  ္ပ္္ငပရပ္ြ 
ာ ္ဆ  ပ္ေျာ္ နပ ၱန္ငတ  ငတ ္္မ္မ္င  

 
 ္္္္္ပ  ပ္ပံအအင္ မ  ္အ  ္ပ္္ငနရပ္္ မ္င အာပ္င 
 
Tea Break and Networking 
 

 မင္္ ရမပပ္ရပ္ြစအအငအ္အ   ္ ္ ာ္န္္္ ရ စတ  ငတ ္္ ရ  

အေျ  အေျ္: FTA (Free Trade Area) 

လြတလ္ပေ္သာာကု သ္ြြ္္  မႈဧြာအတ ္စ္ ္္္္ ္ပ  ပပ္ ံ စ

ၾ   တပ ္ ပဆ္ပ္္ ရ းႏိုင္ပါသည္။ 
 

 FTA အေျ  အေျ္ ႕ ံ ပ ံ  ပ္င ပရပ္ြ ပ  ပ္ပံတ ္ 
  ္္ာ္န္္မ ာေျဘ္တရငီ္မ္မ္င  

   ္္ာ္န္္မ္ရွိ  ပရပ္ြအ ္္ ္  အ မ  ငနအ ္္မ္င  
  ္္္္္ပ  ပ္ပံ  မင္အင္အ  ္ပ္္င  
  င္တ္ပ္ငအ  အ္ငေျာ္္ရွိ  ္မ္င   

 

အ္မ  ငာ္ငစီ္  ံ ္ င္ပရပ္ြ ဘက္ေျနင ွိ္ႀ္ ငီဌ္္  

 
၁၁င၁၅ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
၁၁င၅ွိ 
 
 
 
 
 
 
၁၂င၂၅ 
 
 
၁၄ငွိွိ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

၁၄င၂၅ 

 

 ္္္္ ္ပ  ပပ္အံအ  ာ္္္ငဥ ေျ      ပ္္ ရ စအ  ပ္္င္စဥ ္ပရပ္ြ စ
 ္္္္ ္ပ  ပပ္ ံစအ္ငာ္ေျာ္စအနပင္အ ္စ္္ မ္ငအ္င စ
  ္အ္င ္အ တေ္ျ ္္  ပင္းႏိုင္ပါသည္။ 

 
  ္္္္္ပ  ပ္ပံ  အ္ငာ္ေျာ္ 
အနပ္ငအ ္စ္္မ္ငအ္င    ္္အင္ အ တ္ေျ ္္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ြ အ  ္ာ္ငွိ ေျာာ္မ္င ဆ္္ငစစ္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 
  ္္္္္ပ  ပ္ပံ  အေျ   ံအ   ္အစ္ နရပ္ငအပ္င 
တပ္    ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 အ  ္ာ္ငအနင္အေျာ္ငတ  ငတ ္န္္ 
အစီအစဥ္ပရပ္ြ  မပ္ြာ ံင  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 
  ငေ္ျအ္ပစ္ ာ သ္တ ္္္္ ္ပ  ပပ္ေံျတ္္ အအ  ာ္္္င၊စ
အရွိပ္္ မႀ ငီၾ  ေ္ျနငပရပ္ြစ  ငာ္ရ႕အပအ္္င ွိ္ၾ္ ငီဌ္္ 

 

 ္္္္ ္ပ  ပပ္တ္ံပင္အေျ  အေျ္္မ္ငေျ မ ္ရတင္ၚစ

 ညီမစတ္န္္င္င င္္မ္င  ပ္ြစေျအ္ ္ ံြ္ ရ အ္ငစစ

ဆ္င္ာစတီ္အ္ပ ္ ပင္ပရပ္ြစအ ္ေျတ္႕အ  ေ္ျဆ္ပ ္ ပင္းႏိုင္ပါသည္။ 

Mr. Kutluhan Samataci 
Executive Vice President 
Li & Fung 
 

Lunch & Networking 

 
 ္္္္ ္ြအအင္ မ   ္ကနရ  အရ႔အ ပ္္ြအေျနင၊ 
အ  ာ္္ငအေျ  အေျ္ တ  ငတ ္္မပရပ္ြ ILO 
အအ  ာ္္္ငစပံမ္ င္၊ အရ္ မ မပ္ြွိတ္္မ္ငပရပ္ြ    ္ငီန္ ္
အ  အ  ္မ ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

 အအင္ မ  ္ ကပရပ္ြစ ္အမဥ္ငၚ အ ္နရ  
အ  ္ာ္င  စစပရပ္ြ စ ္္ေျ မ္မ္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 အအ  ္ာ္္င္မ္င  အ္ရ္္အ ္္ အေျ  အေျ္  
 ILO  အအ  ္ာ္္ငေျအြအ္ာ ံငာ ္ မ ္ပရပ္ြ 
အရ္မ မပ္ြွိတ္္မ္င 
 

International Labour Organization (ILO) 

အေျနရ႕ေျတ္ပအ္္နရပ  ပပ္အံတ္ပင္နရ စအ  ္ငေျာ္ စ
ပ  ပပ္ံ္ မ္ငပရပ္ြစပရ  ပင္နရဥေ္ျာ္္စအာစအ္ာစေ္ျာ္ စ
အနပင္အ ္စ္္ မ္ငအ္င စ ္္္္ ္ပ  ပပ္အံတ္ပင္နနရ္ ရ စ ံ စးံႏိုင္ပါသည္။ 



 
 

အစီအစဥ္ေျ  ္ပ္ငေျ ္ပ္ငေျ  ္ပင္ပ  ပ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ECV အပ္တ္ေျ္နရပ္္န္ ာ္ အစီအစဥ ္ေျ  ္ပ္င ္ပ္ြနရ   ာင္းႏိုင္ပါသည္။ 

 

 

 

 
 

 

၁၅င၁ွိ 
 
 
 

၁၅င၄၅ 

၁၆င၄၅ 

 
 
 

 

၁ င၂ွိ 

 
 
 
 
 
 
၁ င၅၅ 

 

 

 

 

 

  ္္္္္ြ မင္္ရမပ္ပရပ္ြ အွိတ္အအင္ ာပ္္င  ္္၊   ႔  ္္းႏိုင္ပါသည္။ 
 အ္နရ ေျစမင ္ ္တ္ပ္  ္္္္္ပ  ပ္ပံ နရဥ္႕   ပ္န  ပ္င 
အ မ  င္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

  ္္္္္ပ   ပ္ပံတ္ပ္ အ္္ညတ္sourcing ဦငတင္ မ ္းႏိုင္ပါသည္။ 
 

Ms. Icy Liu 
Myanmar Business Manager 
Lindex 
 
3D Garment Visualization ္င္င င္ ဥငီတင္ မ ္ပရပ္ြ 
၄ပင္တ  ႔   မင္္ရရမပပ္ရပ္ြ အွိတ္အအင္ အ တ္အ  ္္ မအေျ မ 
အ မ  ငာ ္ေျန္ ္္မးႏိုင္ပါသည္။ 
 
CLO Virtual Fashion Hong Kong 

Tea Break & Networking 

အ  ္အ္အရ္ ေ္ျဆင္ေျပင္  ပင္- အ္္ င္ာစစ္စအနပင္အ ္စ ္

ေျစမင  ္အ္ေျ္  ပ္ြ  ္္္္ ္ပ  ပပ္အံ္ငစအ  ္ငေျာ္ စ

္န ္န္္ မ္ငပရပ္ြစနရဥေ္ျာ္္စအ္္ညတတ္ပ္စ္ ္္္္ ္ပ  ပပ္ ံ စ

အေျ  အေျ္ာငစ္္ငာ္  ႔္င ္ံ စနရ ္ င္္ ငင္ာဧက ေဆြြေ ြြ  ေြ္ခင္း။ 

International Textile and Apparel Buyers 

 ္္္္ ္ပ  ပပ္ ံအအင္ မ  ၊္  မင္္ရမပပ္ရပ္ြအအင္အအ   ္ပရပ္ြ 
  ္   ္အ  ပ္္င္္မ္င အေျ မ  ႓္္ြ  ္ ာ္္န္္မစစ ္္ ္ မ္င  
ာ ္ေျန္ ္္မ္ မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  
Mr. Jacob A. Clere 
Team Leader  
SMART Myanmar 
 
 ္္္္ ္  င္တ္ပ ္ မင္္ရရမပပ္ရပ္ြ အအင္ မ  စ္ ္န  ံဘန္အ   
တင္ေျအ္ပ္္ အ    စန္ ေ္ျအြအ္  ပင္းႏိုင္ပါသည္။   

 Automated Manufacturing 
ေျအရမ္ ္အည္တပ္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

   စ္န ္ေျအြအ္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 
 Automation Production တ  ငတ ္္မ 
 ္္႔ ရ္္္င မ ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။   

Ms. Jane Jin 
Vice General Manager 
Handa Enterprise International  

 အ္ေျ ႔္ အစအီစဥ ္႕ ငီဆ ငံ  ႕ းီႏိုင္ပါသည္။ 

 

၉ငွိွိ 

 

 

 

 

 

 

 

၉င၂၅ 

 

 

 

 

 

 
၁ွိင၁ွိ 
 
 
၁ွိင၄ွိ 
 
 
 
 
 
 
 
 

  တ နေျ ႔္ 

အ  ္ငေျာ္စပ  ပပ္ံ္ မ္ငပရပ္ြပရ  ပင္နရဥေ္ျာ္္-စ

 ္္္္ ္ပ  ပပ္အံတပ္င္စ  န္ရပအ္  ပ္္င္စဥတ္စ ္ အံ င  စ

တ  ငတ ္္ ရ   ္္ ဟ မ ္္ မ္ငးႏိုင္ပါသည္။စ 

  ္္္္္  င္တ္ပ္င နရ ေျ္ေျာ္ Supply Chains 
  တ္ေျတ္ ္္မ္မ္ငပရပ္ြ အဓ   စ ္္ေျ မ္မ္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

 Logistics အတ ္္  ္္ မေျပ္ ပရပ္ြ ၾ ္ ္ပ္ြ မ ္္ 
အ ္္္င မ  ္္မ  

  ္္္္္  ငန္ရ   မင္္ရမပ္ပရပ္ြ အွိတ္အအင္ 
အ  ္ပ္္ငတပ္ ္Supply Chain စီ္ံ ္္႔ ္ ္ မပရပ္ြ စ ္အမဥ္ငၚ 
အႀ ံ    မ ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

 အ္္ညတ ္Supply Chain  
Mr. Tobias Fischer 
H&M 
Country Manager（Myanmar） 
 

 မင္္ ရမပပ္ရပ္ြ အအငအ္အ   ္ ္  ္အ္ရတတ္ဆံ  ္္ မ္ငအတ ္ ္

ဥေျန္ အနပင္အ ္စေ္ျစမင  ္အ္ေျ  ္ ပ္ြ  ္္္္ ္ပ  ပပ္ ံ 

အအ္ငအအ္ပရပ္ြ တ  ငတ ္္ ရ အေျ  အေျ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ပ  ပ္ပံတ္ပ္ အ ္နရ  Sourcing အေျ  အေျ္  
  ္္္္္  င္တ္ပ္ EU Brands Sourcing အတ္ ္ 
အ  အ္ငေျာ္္ရွိ  ္မ္ငပရပ္ြ အ မ  ငေျ မငးရင္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

 အ  ္င SEA ေျစမင ္ ္ ပရပ္ြနရဥ္အရမပ ္
 ္္္္္ေျစမင ္ ္  

Ms. Tong Zhen 
General Manager 
Marks & Spencer 

Tea Break and Networking 

 

ေျ ္ပင္္္္ ေ္ျာ္ ွိနန္ရ္ ရရ ္မ္င္ရတဆပ္ြ   ္ ာ္ပ္င္ာရ ္မ္ငပရပ္ြ 

   ္   ္ ငီ  ေ္ျာ္ ဆ ဆ္ေံျနငတစ ္    စေ္ျစန္ ္  အတ ္ ္

  ္ ာ္ပ္င္ာရ  အနငအ္ေျာင္ စစေ္ျဆင္ရ ပရပ္ြ 

အေျ ္ပင္ဆံ ငေျာ္   တ္္ေျနင္ မန္္ ရ အ္င အ အ  

ေျန္ ေ္ျန္  ္အ  ေ္ျဆ္ပ ္ံ  ၊ အ  ေ္ျဆ္ပ္္ ငင္းႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္အ  ္ပ္္ငနရပ္္မ္ငပရပ္ြ  ရငေျ  ပ္ငန  ပ္င ေျ ္ပ္င မ  င၊ 
ဆ  င မ  င္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 
 



 
 

အစီအစဥ္ေျ  ္ပ္ငေျ ္ပ္ငေျ  ္ပင္ပ  ပ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ECV အပ္တ္ေျ္နရပ္္န္ ာ္ အစီအစဥ ္ေျ  ္ပ္င ္ပ္ြနရ   ာင္းႏိုင္ပါသည္။ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
၁၁င၁၅ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
၁၁င၅ွိ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Sourcing Strategy and Supply Chain အ ္ေျတ္႕ 
စီ္ံ ္္႔ ္ န္တ္ပ္အ   ္္္န္င္ြ  မပ္ြွိတ္းႏိုင္ပါသည္။ 

  ရငေျ  ပ္ငေျဆ္ပ္န ္္္မ တ  ငတ ္ေျအ္ပ္အ   ္န္င္ြ 
ေျ္ရမ္္အပ္ြ မ ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 
                                                      

Mr. Ivan Lim  
Senior Director, Product Operations Apparel SEA 

 Adidas 
 

ပ  ပပ္ ံ ္ငနပင္ပရငီ ္  ပ္ရာံရ္ မ္ငအတ ္စ္ မင္္ ရမပပ္ရပ္ြ 
အအငအ္အ  အ္  ပ္္င္ပရပ္ြာ ဆ္  ပေ္ျာ္စအဓ  စ 
ဥ ေျ ပရပ္ြ စငင္္မဥင္္မ္ငအ္ငစအင္ြာပ္င္စဥင္စ္င  ပင္းႏိုင္ပါသည္။ 

 Joint Ventures အ  အွိပ္  ္္္္္ပ  ပ္ပံနရ  
နပ္ငပရီင ္ရ  ္ပရံ္မ္င္ငအ္္င္မ္င၊  

 ပ  ပ္ပံ  ္ငနပ္ငပရီင ရ္  ္ပရံ  ပ္င ္ရွိ  ၊   
 ပရစ္နရင္ ေျ ္ပရ္င စ္ မ  ္ မ  ္န္တ္ပ္ ာ န္င္ြ 
အေျ   ံအ မ ္္မ္င၊ 

 အအ  ္ာ္္ငစင္င္မဥ္င္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 
  ္္္္္ပ  ပ္ပံနရ  ာဘ္ွိ တ္ွိ္္င မပ္ဆ  ပ္န္ 
စင္င္မဥ္င္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

 ပ  ပ္ပံ  ္င နပ္ငပရီင ္ရ  ္ပရံအ  ာရ္မ္ငအတ္  ္
အ ္ေျတ္႔ မေျာ္အ မ ္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

Mr. Chester Toh 
Head of Myanmar 
Rajah & Tann LLP 
 
 ္္္္ ္ပ  ပပ္နံရ  အေျ    ံအေျဆ္ ္အဥငီ္မ္င  
အ ္နရ အေျ  အေျ္ပရပ္ြ အ္္ညတ္တ္ပ ္အဆပ္ြဆပ္ြ 
ေျ  ္ပင္အ ပ  ပ ္ ပင္္မ္ငးႏိုင္ပါသည္။  
  ္္္္္ပ  ပ္ပံနရ  အေျ   ံအေျဆ္ ္အဦင္မ္င  
   ္္္မ္ငပရပ္ြ အ ္နရ အေျ  အေျ္၊ 

  မင္္ရမပ္ပရပ္ြ အအင္အအ  ္    ႔  ္္ 
တစ္ဟ ္္အ  ငတ  ငတ ္န္္ အေျ   အံေျဆ္ ္အဦင္မ္င  
ေျအ္ ္ ံေျ ငပ  ပ္္မ  

 အစ  ငန္ရ ္ရွိ   အ္ ္ ံြေျ င္မ္မ္င  
 

Mr. James Hayton 
Specialist 
Colliers International 
 

 
၁၂င၂၅ 
 
၁၄ငွိွိ 
 
 
 
 
 
၁၄င၂၅ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
၁၅င၁ွိ 
 
 
 
 
 
 
၁၅င၄၅ 
 
 
 
 
 

၁၆င၂ွိ 

၁ င၅ွိ 

 
Lunch and Networking 
 
စ ္္္္ ္   ကာင္အၾ  အ္တင္င္မ္ငပရပ္ြ ၄ပင္တ  ႔    
GSP အည္ င္္  င္မ နရ ္ နရ   EU ဘ ္္ရအ ္ပး္ႏိုင္ပါသည္။ 
 
EU Delegation（TBC） 
 

 ္္္္ ္ပ  ပပ္ ံ မင္္ ရမပပ္ရပ္ြ အအငအ္အ  အ္ တအ္  ာ္ရ 
အ  ပ္္င္နရပ္္ မ္င  အေျနရ႕ေျတ္ပအ္္နရ  
အေျနင  ာင္ြ အ ္င္ ကတပ္ ္္ငာ္  ႔   ွိပေ္ျ္ ံ းႏိုင္ပါသည္။  

 စ ္န ံအေျ  အေျ္္ တ္ဆ ္- န ံင မ  ္၊ န ံင  ္္မ္င၊ 
အ တ္အ  ္ပ  ပ္ာင္ြစ္္ ္ငနင္၊ Supply Chain 
စီ္ံ ္္႔ ္   ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

  ္္္္္ပ  ပ္ပံနရ  အ တ္အ  ္္မ အ္ငာ္ မ ္ ပရပ္ြ 
  တ္ေျတ္ ္  ပ္ငးႏိုင္ပါသည္။  

  ္္္္္ပ  ပ္ပံအ  အွိပ္ အ  ္င 
အေျနရ႕ေျတ္ပ္အ္နရပ  ပ္ပံ္မ္ငအၾ ္င 
အ တ္အ  ္္မ    ဘန္အ  စီ္ံ္အ းႏိုင္ပါသည္။  

 
Panda Textile Company(TBC) 
 

အ ္အီေျစမငာင္္မ္ငပရပ္ြစ  ္  ္စစင္ငတံဆ  တ္  ႔  စ

ေျစမင ္ ္ွိပေ္ျန္ ္္ရ စပရ ္ င္   ္   စ ္္ဆ္္ေ္ျအ္ပ ္ပရပ္ြ စ

အ တ္အ  ္္ ရ   ္အ္မ္ငအ္ငစေျအရမ္ြ မပ  ပေ္ျအ္ပ ္ စ္င္ာ  ႔စ

 ရငီၾ ္င္္င္ငးႏိုင္ပါသည္။ 

Open for Sponsor 
 
 ္္္္ ္ပ  ပပ္အံအင္ မ  ပ္ရပ္ြ  မင္အင္အ  ပ္္င္္မ္င  
အ  ္အ  ္ မ္ငပရပြ္ အ္ငာ္ မ ္္မ္င  

 
Mr. Lewis Leung 
President 
Prince Edward Road Management Co. Ltd 
 
Tea Break and Networking 
 
  တ နေျ ႔္အစအီစဥ႕္ ငီ  ႕ းီႏိုင္ပါသည္။ 



 
 

အစီအစဥ္ေျ  ္ပ္ငေျ ္ပ္ငေျ  ္ပင္ပ  ပ္  ာင္းႏိုင္ပါသည္။ ECV အပ္တ္ေျ္နရပ္္န္ ာ္ အစီအစဥ ္ေျ  ္ပ္င ္ပ္ြနရ   ာင္းႏိုင္ပါသည္။ 

 


